
ПРОТОКОЛ № 160 
решения конкурсной комиссии по отбору претендентов, участвующих в конкурсе 
на замещение должностей научных работников федерального государственного 
автономного образовательного учреждения высшего образования «Самарский 
национальный исследовательский университет имени академика С.П. Королёва»

от 03. Of <2024

Конкурсная комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с приказом 
Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 05.02.2021 №715, 
приказом ректора от 10.03.2022 №220-0, Порядком работы конкурсной комиссии, 
утвержденным ректором 10.03.2022 и Положением о порядке замещения должностей 
научных работников в Самарском университете, утвержденным ректором 10.03.2022.

В рамках объявленного конкурса на замещение должностей научных работников 
в Самарском университете от 18.12.2023 года на два вакантных места было подано две 
заявки, по одной на каждое вакантное место. Рейтинг претендентов, принявших участие 
в конкурсе, представлен в приложении 1 к настоящему протоколу.

Решение конкурсной комиссии

Победителем конкурса считать претендентов, подавших заявки на замещение 
вакантных должностей и удовлетворяющих квалификационным требованиям к ним.

№ Название 
подразделения Должность Доля 

ставки ФИО участника конкурса Количество 
баллов Место

1 НИИ-310 директор 0,1 Горелов Юрий Николаевич 57 1

2 НИИ-310 в.н.с. 0,1 Курганская Любовь Викторовна 49 1

Зам. председателя конкурсной комиссии (Прокофьев А.Б.)

Члены конкурсной комиссии:


