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1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ПРАКТИКЕ, СООТНЕСЕННЫХ С 
ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

1.1 Вид и тип практики

       Вид (в том числе тип) настоящей практики установлены в соответствии с требованиями Федерального 
государственного образовательного стандарта высшего образования - магистратура по направлению подготовки 44.04.02 
Психолого-педагогическое образование, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации №127 от 22.02.2018. Зарегистрировано в Минюсте России 12.03.2018 № 50312 с учетом примерной основной 
образовательной программы (далее – ПООП) (при наличии) и приведены в таблице 1.

Таблица 1. Вид и тип практики
Наименования параметров, характеризующих 

практику Характеристика практики

Вид практики Производственная практика
Тип практики педагогическая

1.2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми 
результатами освоения образовательной программы

       Результаты обучения при прохождении настоящей практики, соотнесенные с планируемыми результатами освоения 
образовательной программы приведены в таблице 2 в соответствии с установленными в основной профессиональной 
образовательной программе высшего образования:
    – планируемыми результатами освоения образовательной программы – компетенциями выпускников, установленными 
образовательным стандартом, и компетенциями выпускников, установленными Самарским университетом (на основе 
профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности выпускников (при наличии), или на 
основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, 
обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями, объединениями 
работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников;
    – планируемыми результатами обучения по каждой дисциплине (модулю) и практике(формируемые в соответствии с 
индикаторами достижения компетенций), обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения 
образовательной программы.

Таблица 2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы

Код и наименование
компетенции

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенции
Планируемые результаты обучения при прохождении практики

ПК-1 Способен 
планировать и 
реализовывать 
программы воспитания

ПК-1.1 Демонстрирует 
способность 
генерировать новые идеи 
на основе анализа 
научных достижений 
профессиональной 
предметной области

Знать: сущность, принципы, закономерности воспитания в 
современной социальной ситуации
Уметь:  разрабатывать и обосновывать программы воспитания в 
зависимости от контекста педагогических  задач
Владеть: инструментарием оценки  эффективности программы 
воспитательной деятельности

 ПК-1.2 Реализует 
воспитательные 
практики в 
педагогическом процессе

Знать: основные  методы, приемы, средства, технологии 
духовно-нравственного воспитания ;  подходы и принципы к 
организации  воспитательной деятельности на основе 
национальных духовно-нравственных ценностей;
Уметь: анализировать психологические модели, стили 
воспитания; выбирать содержание, формы, методы воспитания 
на основе базовых национальных ценностей, использовать 
потенциал  национальных ценностей  для формирования  
воспитательных отношений в учебно-воспитательном процесс;
Владеть навыками:  диагностики  эффективности 
воспитательного процесса; диагностики профессиональных 
ценностей, интересов и потребностей преподавателей, 
способами



ПК-2 Способен 
осуществлять 
педагогическую 
деятельность в 
учреждениях 
профессионального 
образования

ПК-2.1 Способен 
проектировать 
содержание 
образовательной 
деятельности

Знать:
основы педагогической имиджелогии; сущность и
особенности партнерских отношений в
педагогическом общении для осуществления
педагогической деятельности в учреждениях
профессионального образования;
Уметь: оптимизировать личный и
профессиональный имидж в соответствии с
задачами педагогической деятельности; применять
все разновидности техник партнерского
взаимодействия для решения проблем воспитания,обучения и 
развития обучающихся;
Владеть: основными принципами и приемами
эффективной педагогической коммуникации

 ПК-2.2 Осуществляет 
педагогическую 
деятельность в 
учреждениях 
профессионального 
образования

Знает; специфику организации
образовательного процесса в учреждения
профессионального образования
Умеет: проектировать и организовывать
образовательный процесс сучетом современных
требований
Владеет: современными инновационными
педагогическими технологиями и способен
реализовать их в образовательном процессе;

ПК-3 Способен 
проводить 
психологическое 
консультирование 
субъектов 
образовательного 
процесса

ПК-3.1 Способен 
установить 
консультативный контакт

Знать: основные теории, концепции и подходы в современной 
психологии личности; модели и методы консультирования, 
психокоррекции и психотерапии в рамках основных 
теоретических подходов; особенности и методы 
психологического консультирования субъектов 
образовательного процесса.
Уметь: ориентироваться в логике и закономерностях 
станов-ления личности в онтогенезе; организовывать и 
проводить консультационную беседу с субъектами 
об-разовательного процесса; оказывать корректирующее и 
развивающие воздействие на личность обучающихся, опираясь 
на теоретические представления той или иной теории 
личности.
Владеть: навыками психологического консультирования, 
психокоррекции; основными методами и методиками оказания 
психологической помощи субъектам образовательного 
процесса.

 ПК-3.2 Консультирует 
субъектов 
образовательного 
процесса

Знать: методы и приемы консультирования в конфликтной 
ситуации;
Уметь: анализировать конфликтные ситуации; применять 
технологии управления конфликтом в ситуации 
консультирования.
Владеть:навыками конструктивного поведения в конфликтных 
ситуациях; навыками диагностики конфликта и выявления 
причин возникновения конфликтов.

ПК-4 Способен выделять 
научно-исследовательску
ю проблему в контексте 
реальной 
профессиональной 
деятельности и 
проектировать 
программы ее изучения

ПК-4.1 Выделяет 
научно-исследовательску
ю проблему в контексте 
реальной 
профессиональной 
деятельности

знать: методологические основы научных исследований, 
актуальные педагогические проблемы на современном этапе 
развития общества и образования;
уметь: выявлять педагогические проблемы в собственной 
педагогической деятельности, обосновывать их значимость;
владеть: навыками проведения пилотажного исследования

 ПК-4.2 Проектирует 
программы изучения 
научно-исследовательски
х проблем в контексте 
реальной 
профессиональной 
деятельности

знать: основные научные категории и закономерности в 
педагогике как науке;
уметь: планировать собственную исследовательскую 
деятельность в контексте с реальной профессиональной  
деятельностью;
владеть: навыками публичного обсуждения педагогических 
категорий и проблем;



ПК-5 Способен 
проектировать и 
реализовывать 
программы научного 
исследования в 
образовании

ПК-5.1 Проектирует 
программы научного 
исследования в 
образовании

Знать: основы анализа результатов научных исследований при 
решении конкретных научно-исследовательских задач в сфере 
науки и образования.
Уметь: применять результаты научных исследований при 
решении конкретных научно-исследовательских задач в сфере 
науки и образования, самостоятельно осуществлять научное 
исследование
Владеть: навыками систематизации, обобщения и 
распространения отечественного и зарубежного методического 
опыта в профессиональной области.

 ПК-5.2 Реализует 
программы научного 
исследования в 
образовании

Знать: особенности научного исследования в предметной 
области знаний.
Уметь: формировать и решать задачи, возникающие в ходе 
научно-исследовательской деятельности; выбирать 
необходимые методы исследования; оценивать результаты 
исследования и применять их для повышения эффективности 
образовательного процесса.
Владеть: методологическим аппаратом и навыками 
использовования его в научной деятельности.

ПК-6 Способен 
осуществлять 
психолого-педагогическо
е и методическое 
сопровождение 
реализации основных и 
дополнительных 
образовательных 
программ

ПК-6.1 Осуществляет 
психолого-педагогическо
е и методическое 
сопровождение 
реализации основных 
образовательных 
программ

Знать: механизмы эффективной организации образовательного 
процесса, направленного на создание условий для 
психического развития и становление личности обучающегося; 
современные представления о психологии обучения, 
воспитания и развития; психологи-ческую сущность 
педагогической деятельности и механизмы ее влияния на 
психическое развитие обучающихся.
Уметь: применять полученные знания о психологических 
закономерностях обучения, воспитания, развития в контексте 
своей профессиональной деятельности.
Владеть: владеть приемами психолого-педагогического анализа 
и конструирования элементов образовательного процесса; 
методами психологического анализа различных форм 
поведения и деятельности участников учебно-воспитательного 
процесса.

 ПК-6.2 Осуществляет 
психолого-педагогическо
е и методическое 
сопровождение 
реализации 
дополнительных 
образовательных 
программ

Знать: основные тенденции развития дополнительных 
образовательных программ
Уметь: отбирать принципы содержания  дополнительных 
образовательных программ
Владеть: навыками анализа содержательных и технологических 
компонентов дополнительных образовательных программ

 ПК-6.3 Разрабатывает и 
обосновывает программы 
воспитания

Знать: основные тенденции развития профессиональной 
педагогики и психологии в условиях трансформации 
образования
Уметь: выделять основные  проблемы профессиональной 
педагогики и психологии в условиях трансформации 
образования
Владеть: находить варианты решений основных  проблем 
профессиональной педагогики и психологии в условиях 
трансформации образования

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

       Настоящая рабочая программа практики относится к блоку Б2. 
       Для достижения планируемых результатов обучения при прохождении настоящей практики и обеспечения 
достижения планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной программы необходимо 
освоение дисциплин (модулей) и практик, приведенных в таблице 3.
       Перечень предшествующих и последующих дисциплин, (модулей) и практик, обеспечивающие достижение 
планируемых результатов освоения образовательной программы в соответствии с настоящей рабочей программой 
практики (таблица 3).

Таблица 3. Предшествующие и последующие дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие 
достижение планируемых результатов освоения образовательной программы в соответствии с 

настоящей рабочей программой практики

№ Код и наименование
компетенции

Предшествующие
дисциплины (модули), практики

Последующие
дисциплины (модули), практики



1

ПК-1 Способен планировать 
и реализовывать программы 
воспитания

Инвестиционное проектирование, 
Методы и цифровая платформа прогноза 
инновационного развития бизнеса, 
Научная презентация на английском 
языке, 
Психология субъективного 
благополучия, 
Психология этнической и 
межкультурной социализации и 
адаптации, 
Цифровые методы анализа больших 
потоков данных, 
Эмоциональный интеллект в цифровой 
среде, 
Воспитательная деятельность педагога, 
Корпоративное управление, 
Педагогическая психология, 
Математическое моделирование 
сложных систем, 
Основы космической физиологии и 
медицины, 
Письменный перевод с английского 
языка в профессиональных целях, 
Профилактика синдрома 
профессионального выгорания, 
Управление интеллектуальной 
собственностью на 
высокотехнологичных предприятиях, 
Цифровые компетенции 
профессионального самообразования, 
Управление персоналом, 
Биосоциология, 
Академическое и неакадемическое 
письмо как инструмент 
профессионального и личностного 
роста, 
Литература и искусство в эпоху 
интернета, 
Нечёткое моделирование и управление в 
транспортных системах, 
Стратегии устойчивого бизнеса, 
Тайм-менеджмент профессиональной 
карьеры и личностного роста, 
Форсайт: теория, методология, 
исследования, 
Экономическая динамика, 
Методология проектных исследований 
при разработке малых 
экспериментальных ракет, 
Эффективный селф-менеджмент, 
Базисные предпосылки 
формообразования оболочек

Инвестиционное проектирование, 
Методы и цифровая платформа прогноза 
инновационного развития бизнеса, 
Научная презентация на английском 
языке, 
Психология субъективного 
благополучия, 
Психология этнической и 
межкультурной социализации и 
адаптации, 
Цифровые методы анализа больших 
потоков данных, 
Эмоциональный интеллект в цифровой 
среде, 
Корпоративное управление, 
Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы, 
Математическое моделирование 
сложных систем, 
Основы космической физиологии и 
медицины, 
Письменный перевод с английского 
языка в профессиональных целях, 
Профилактика синдрома 
профессионального выгорания, 
Управление интеллектуальной 
собственностью на 
высокотехнологичных предприятиях, 
Цифровые компетенции 
профессионального самообразования, 
Управление персоналом, 
Биосоциология, 
Академическое и неакадемическое 
письмо как инструмент 
профессионального и личностного 
роста, 
Литература и искусство в эпоху 
интернета, 
Нечёткое моделирование и управление в 
транспортных системах, 
Стратегии устойчивого бизнеса, 
Тайм-менеджмент профессиональной 
карьеры и личностного роста, 
Форсайт: теория, методология, 
исследования, 
Экономическая динамика, 
Методология проектных исследований 
при разработке малых 
экспериментальных ракет, 
Эффективный селф-менеджмент, 
Базисные предпосылки 
формообразования оболочек



2

ПК-1.1 Инвестиционное проектирование, 
Методы и цифровая платформа прогноза 
инновационного развития бизнеса, 
Научная презентация на английском 
языке, 
Психология субъективного 
благополучия, 
Психология этнической и 
межкультурной социализации и 
адаптации, 
Цифровые методы анализа больших 
потоков данных, 
Эмоциональный интеллект в цифровой 
среде, 
Воспитательная деятельность педагога, 
Корпоративное управление, 
Педагогическая психология, 
Математическое моделирование 
сложных систем, 
Основы космической физиологии и 
медицины, 
Письменный перевод с английского 
языка в профессиональных целях, 
Профилактика синдрома 
профессионального выгорания, 
Управление интеллектуальной 
собственностью на 
высокотехнологичных предприятиях, 
Цифровые компетенции 
профессионального самообразования, 
Управление персоналом, 
Биосоциология, 
Академическое и неакадемическое 
письмо как инструмент 
профессионального и личностного 
роста, 
Литература и искусство в эпоху 
интернета, 
Нечёткое моделирование и управление в 
транспортных системах, 
Стратегии устойчивого бизнеса, 
Тайм-менеджмент профессиональной 
карьеры и личностного роста, 
Форсайт: теория, методология, 
исследования, 
Экономическая динамика, 
Методология проектных исследований 
при разработке малых 
экспериментальных ракет, 
Эффективный селф-менеджмент, 
Базисные предпосылки 
формообразования оболочек

Инвестиционное проектирование, 
Методы и цифровая платформа прогноза 
инновационного развития бизнеса, 
Научная презентация на английском 
языке, 
Психология субъективного 
благополучия, 
Психология этнической и 
межкультурной социализации и 
адаптации, 
Цифровые методы анализа больших 
потоков данных, 
Эмоциональный интеллект в цифровой 
среде, 
Корпоративное управление, 
Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы, 
Математическое моделирование 
сложных систем, 
Основы космической физиологии и 
медицины, 
Письменный перевод с английского 
языка в профессиональных целях, 
Профилактика синдрома 
профессионального выгорания, 
Управление интеллектуальной 
собственностью на 
высокотехнологичных предприятиях, 
Цифровые компетенции 
профессионального самообразования, 
Управление персоналом, 
Биосоциология, 
Академическое и неакадемическое 
письмо как инструмент 
профессионального и личностного 
роста, 
Литература и искусство в эпоху 
интернета, 
Нечёткое моделирование и управление в 
транспортных системах, 
Стратегии устойчивого бизнеса, 
Тайм-менеджмент профессиональной 
карьеры и личностного роста, 
Форсайт: теория, методология, 
исследования, 
Экономическая динамика, 
Методология проектных исследований 
при разработке малых 
экспериментальных ракет, 
Эффективный селф-менеджмент, 
Базисные предпосылки 
формообразования оболочек

3 ПК-1.2 Воспитательная деятельность педагога, 
Педагогическая психология

Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы

4

ПК-2 Способен 
осуществлять 
педагогическую 
деятельность в учреждениях 
профессионального 
образования

Дидактика, 
Личный и профессиональный имидж 
преподавателя, 
Математические методы в 
психолого-педагогическом 
исследовании, 
Профессионально-ориентированная 
риторика

Личный и профессиональный имидж 
преподавателя, 
Математические методы в 
психолого-педагогическом 
исследовании, 
Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы, 
Профессионально-ориентированная 
риторика



5

ПК-2.1 Дидактика, 
Личный и профессиональный имидж 
преподавателя, 
Математические методы в 
психолого-педагогическом 
исследовании, 
Профессионально-ориентированная 
риторика

Личный и профессиональный имидж 
преподавателя, 
Математические методы в 
психолого-педагогическом 
исследовании, 
Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы, 
Профессионально-ориентированная 
риторика

6 ПК-2.2 Дидактика Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы

7

ПК-3 Способен проводить 
психологическое 
консультирование субъектов 
образовательного процесса

Основы психологического 
консультирования, психокоррекции, 
психотерапии, 
Дифференциальная психология, 
Психология индивидуальных различий

Основы психологического 
консультирования, психокоррекции, 
психотерапии, 
Педагогическая конфликтология, 
Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы, 
Дифференциальная психология, 
Психология индивидуальных различий

8

ПК-3.1 Основы психологического 
консультирования, психокоррекции, 
психотерапии, 
Дифференциальная психология, 
Психология индивидуальных различий

Основы психологического 
консультирования, психокоррекции, 
психотерапии, 
Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы, 
Дифференциальная психология, 
Психология индивидуальных различий

9

ПК-4 Способен выделять 
научно-исследовательскую 
проблему в контексте 
реальной профессиональной 
деятельности и 
проектировать программы ее 
изучения

Научно-исследовательская работа  , 
Математические методы в 
психолого-педагогическом 
исследовании, 
Методология и методы организации 
научного исследования

Научно-исследовательская работа  , 
Математические методы в 
психолого-педагогическом 
исследовании, 
Методология и методы организации 
научного исследования, 
Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы

10

ПК-4.1 Научно-исследовательская работа  , 
Математические методы в 
психолого-педагогическом 
исследовании, 
Методология и методы организации 
научного исследования

Научно-исследовательская работа  , 
Математические методы в 
психолого-педагогическом 
исследовании, 
Методология и методы организации 
научного исследования, 
Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы

11

ПК-4.2 Научно-исследовательская работа  , 
Математические методы в 
психолого-педагогическом 
исследовании, 
Методология и методы организации 
научного исследования

Научно-исследовательская работа  , 
Математические методы в 
психолого-педагогическом 
исследовании, 
Методология и методы организации 
научного исследования, 
Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы

12

ПК-5 Способен 
проектировать и 
реализовывать программы 
научного исследования в 
образовании

Математические методы в 
психолого-педагогическом 
исследовании, 
Методология и методы организации 
научного исследования, 
Современные проблемы науки и 
образования, 
Технологии проектной деятельности в 
образовании, 
Управление проектами в образовании

Математические методы в 
психолого-педагогическом 
исследовании, 
Методология и методы организации 
научного исследования, 
Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы, 
Технологии проектной деятельности в 
образовании, 
Управление проектами в образовании

13

ПК-5.1 Методология и методы организации 
научного исследования, 
Современные проблемы науки и 
образования, 
Технологии проектной деятельности в 
образовании, 
Управление проектами в образовании

Методология и методы организации 
научного исследования, 
Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы, 
Технологии проектной деятельности в 
образовании, 
Управление проектами в образовании



14

ПК-5.2 Математические методы в 
психолого-педагогическом 
исследовании, 
Методология и методы организации 
научного исследования, 
Современные проблемы науки и 
образования, 
Технологии проектной деятельности в 
образовании, 
Управление проектами в образовании

Математические методы в 
психолого-педагогическом 
исследовании, 
Методология и методы организации 
научного исследования, 
Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы, 
Технологии проектной деятельности в 
образовании, 
Управление проектами в образовании

15

ПК-6 Способен 
осуществлять 
психолого-педагогическое и 
методическое сопровождение 
реализации основных и 
дополнительных 
образовательных программ

Возрастная психология, 
Воспитательная деятельность педагога, 
Дидактика, 
Педагогическая психология, 
Психология развития, 
Дифференциальная психология, 
Психология индивидуальных различий, 
Методическая работа в вузе

Психолого-педагогическая диагностика, 
Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы, 
Дифференциальная психология, 
Психология индивидуальных различий

16

ПК-6.1 Возрастная психология, 
Дидактика, 
Педагогическая психология, 
Психология развития, 
Дифференциальная психология, 
Психология индивидуальных различий, 
Методическая работа в вузе

Психолого-педагогическая диагностика, 
Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы, 
Дифференциальная психология, 
Психология индивидуальных различий

17

ПК-6.2 Возрастная психология, 
Дидактика, 
Психология развития, 
Методическая работа в вузе

Психолого-педагогическая диагностика, 
Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы

18 ПК-6.3 Воспитательная деятельность педагога Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы

19
ПК-3.2 Педагогическая конфликтология, 

Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы

3. УКАЗАНИЕ ОБЪЕМА ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ В НЕДЕЛЯХ И В 
АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ

       Объем практики и ее продолжительность ее проведения приведены в таблице 4.

Таблица 4. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность
Наименования показателей, характеризующих 

объем и продолжительность практики
Значение показателей объема и 
продолжительности практики

Семестр(ы) 3
Количество зачетных единиц 12
Количество недель 8
Количество академических часов
в том числе: 432
контролируемая самостоятельная работа 
(составление и выдача обучающемуся задания(й) 
для выполнения определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной 
деятельностью, для сбора и анализа данных и 
материалов, проведения исследований; 
ознакомление с правилами внутреннего трудового 
распорядка места практики, с требованиями охраны 
труда и техники безопасности, методическая 
помощь обучающимся, текущий контроль 
прохождения практики обучающимся), 
академических часов 2
самостоятельная работа (выполнение определенных 
видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью-практическая 
подготовка обучающихся), академических часов 46



самостоятельная работа (сбор и анализ данных и 
материалов, проведение исследований, 
формулирование выводов по итогам практики; 
написание, оформление и сдача на проверку 
руководителю практики от университета 
письменного отчета о прохождении практики; 
получение отзыва от работника профильной 
организации; подготовка устного доклада о 
прохождении практики), академических часов 380
контроль (анализ выполненных определенных 
видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью, данных и 
материалов по результатам исследований, 
собеседование по содержанию письменного отчета, 
устного доклада и результатам практики, 
оценивание промежуточных и окончательных 
результатов прохождения практики), академических 
часов 4

4. СОДЕРЖАНИЕ (ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ) И ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО 
ПРАКТИКЕ

4.1 Порядок организации и проведения практики

       Практическая подготовка при проведении практики может быть организованна: 
- непосредственно в Университете, в том числе в структурном подразделении Университета, предназначенном для 
проведения практической подготовки при проведении практики;
- в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной программы (далее – 
профильная организация), в том числе в структурном подразделении профильной организации, предназначенном для 
проведения практической подготовки при проведении практики, на основании договора о практической подготовке 
обучающихся, заключаемого между Унивеситетом и профильной организацией.
Направление на практику оформляется приказом ректора или иного уполномоченного им должностного лица с 
указанием закрепления каждого обучающегося за организацией (структурным подразделением Университета или 
профильной организацией), а также с указанием вида (типа) и срока прохождения практики.
Типовые формы договоров о практической подготовке обучающихся и приказов о направлении на практику, размещены 
на официальном сайте Университета в подразделе «Документы» раздела «Основные сведения об организации».
Порядок организации и проведения практики по этапам ее прохождения приведены в таблице 5.

Таблица 5.Порядок организации и проведения практики по этапам
Наименование этапа практики Порядок организации и проведения практики по этапам

Начальный

Ознакомление с правилами внутреннего трудового распорядка, противопожарной 
безопасности, санитарно-эпидемиологических и гигиенических нормативов, охраны 
труда и техники безопасности Профильной организации и (или) Университета 
(структурного подразделения в котором организуется практика)
Ознакомление с режимом конфиденциальности.
Составление и выдача обучающемуся задания(й) для выполнения определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, сбора и анализа 
данных и материалов, проведения исследований), методическая помощь.

Основной

Сбор и анализ данных и материалов, проведение исследований:

Исследовательская работа:
Целенаправленное изучение учебной группы или личности обучающегося.
Подбор диагностических методов контроля и оценки деятельности обучающихся.

Выполнение определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью (практическая подготовка):
Изучение опыта деятельности преподавателей, посещение и анализ занятий, ведущих 
преподавателей.
Планирование и проведение учебных занятий по определенной теме.
Методическая работа:
Изучение учебных программ, учебников, учебных и методических пособий по учебной 
дисциплине.

Формулирование выводов по итогам практики.

Заключительный

Написание, оформление и сдача на проверку руководителю практики от университета 
письменного отчета о прохождении практики.
Получение отзыва от работника от профильной организации.
Подготовка устного доклада о прохождении практики.



4.2 Формы отчетности по практике

Текущий контроль прохождения практики обучающихся производится в дискретные временные интервалы 
руководителем практики от университета в форме собеседования по результатам выполнения заданий на практику. 
Промежуточная аттестация по практике проводится в форме дифференцированного зачета (зачета с оценкой) 
(Приложение 2).
Формами отчетности по настоящей практике являются:
    – письменный отчет по практике, отражающий результаты выполнения обучающимся определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью, сбора и анализа данных и материалов, проведения 
исследований);
    – устный доклад о практике.
Форма письменного отчета, его титульный лист и содержание установлены локальными нормативно-правовыми актами 
университета, регулирующими организацию практик.
По итогам прохождения практики обучающийся предоставляет руководителю практики от университета письменный 
отчет, содержащий следующие элементы:
    1. Титульный лист.
    2. Задание(я) для выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью 
(сбор и анализ данных и материалов, проведение исследований).
    3. Описательная часть.
    4. Список использованных источников.
    5. Приложения (при наличии).
Письменный отчет по практике в рамках описательной части включает разделы:
1. Введение.
2. Анализ посещённых занятий (лекция, практическое занятие) ведущих преподавателей.
3. Конспект - анализ зачетного занятия (лекция, практическое занятие).
4. Психолого-педагогическая характеристика личности обучающегося или учебной группы.
5. Изучение учебных программ, учебников, учебных и методических пособий по учебной дисциплине
6.  Заключение.

Рекомендуемый объем составляет 20 страниц машинописного текста. 
Оформление письменного отчета по практике осуществляется в соответствии с общими требованиями к учебным 
текстовым документам, установленными в Самарском университете.

5. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ВКЛЮЧАЯ 
ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ(В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА), 

НЕОБХОДИМОГО ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ПРАКТИКЕ

5.1 Описание материально-технического обеспечения

Таблица 6. Описание материально-технического обеспечения
Тип помещения Состав оборудования и технических средств

Учебные аудитории для проведения групповых и 
индивидуальных консультаций

Презентационная техника (проектор, экран, 
компьютер/ноутбук), учебная мебель: столы, стулья для 
обучающихся; стол, стул для преподавателя

Учебные аудитории для текущего контроля и 
промежуточной аттестации

Презентационная техника (проектор, экран, 
компьютер/ноутбук), учебная мебель: столы, стулья для 
обучающихся; стол, стул для преподавателя.

Помещения для самостоятельной работы

Компьютерная техника с возможностью подключения к сети 
«Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду Самарского 
университета; учебная мебель: столы, стулья для обучающихся; 
стол, стул для преподавателя



       Организовано асинхронное взаимодействие обучающегося и руководителя практики от университета с 
использованием электронной информационной образовательной среды (далее - ЭИОС) университета через систему 
личных кабинетов обучающихся и преподавателей. Обучающийся размещает в личном кабинете письменный отчет по 
практике и отзыв работника от профильной организации в случае, если практика проводилась в профильной 
организации.
       Руководитель практики от Университета проверяет и верифицирует размещенные отчетные документы о 
прохождении практики, отзыв работника от профильной организации и проставляет оценку по результатам 
промежуточной аттестации в ведомость. После этого отчет обучающегося, отзыв, оценка по результатам промежуточной 
аттестации и результаты освоения образовательной программы сохраняются в ЭИОС («Электронное портфолио 
обучающегося» ) 
       Практическая подготовка при проведении практики обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее 
- ОВЗ) и инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей 
и состояния здоровья.   Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) электронными 
образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.

5.2 Перечень лицензионного программного обеспечения
Таблица 7

№
п/п Наименование Тип и реквизиты ресурса

1 MS Office 2019 (Microsoft)

Microsoft Open License №87641387 от 01.03.2019, Договор 
№10-02/20 от 10.02.2020, Договор №20-02/20 от 20.02.2020, 
Договор №ЭК-37/19 от 21.06.2019, Сублицензионный договор 
№1/21 от 18.01.2021, Сублицензионный договор №35/21 от 
19.01.2021

2 CATIA (Dassault Systemes)
ГК №ЭА 16/12 от 10.05.2012, ГК №ЭА 17/11-1 от 30.06.11, ГК 
№ЭА 27/10 от 18.10.2010, Товарная накладная Tr029198 от 
15.12.2006

в том числе перечень лицензионного программного обеспечения отечественного производства:
Таблица 8

№
п/п Наименование Тип и реквизиты ресурса

5.3 Перечень свободно распространяемого программного обеспечения

в том числе перечень свободно распространяемого программного обеспечения отечественного производства:
1. Яндекс.Браузер



6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

6.1. Основная литература

1. Стрекалова, Н. Б. Самостоятельная работа студентов в открытой информационно-образовательной среде 
[Электронный ресурс] : [учеб. пособие для вузов]. - Самара.: Самар. ун-т, 2015. - on-line
2. Никулина, И.В. Психология профессионально-педагогической деятельности преподавателя высшей школы  : учеб. 
пособие для вузов. - Самара.: Самарский университет, 2010. - 163 с.
3.  Смолянинова, О.Г. Концептуальные основы, методика организации и информаци-онное сопровождение практик 
магистерской программы «Образовательный менеджмент» : учебное пособие / О.Г. Смолянинова, Н.В. Бекузарова, О.А. 
Иманова ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Сибирский Федеральный университет. - 
Красноярск : Сибирский федеральный университет, 2014. - 128 с. [Электронный ресурс]. - URL – Режим доступа: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=364590

6.2. Дополнительная литература. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
обучающихся по практике

1. Психолого-педагогическая практика  : метод. указ. для студ.-практикантов 5 курса психол. ф-та. - Самара.: Самарский 
университет, 1999. - 24 с.
2. 2.   Попов, А.И. Инновационные образовательные технологии творческого развития студентов. Педагогическая 
практика: учебное пособие / А.И. Попов ; Министерство обра-зования и науки Российской Федерации, Федеральное 
государственное бюджетное обра-зовательное учреждение высшего профессионального образования «Тамбовский 
государ-ственный технический университет». - Тамбов : Издательство ФГБОУ ВПО «ТГТУ», 2013. - 80 с. - ISBN 
978-5-8265-1209-8; [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=277919 – Режим доступа: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=277919
3. 3.   Громкова, М.Т. Андрагогика: теория и практика образования взрослых : учебное пособие / М.Т. Громкова. - Москва 
: Юнити-Дана, 2015. - 496 с. - [Электронный ресурс]. - URL – Режим доступа: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115183
4. 6.   Солодова, Г.Г. Психология и педагогика высшей школы : электронное учебное по-собие / Г.Г. Солодова ; 
Министерство образования и науки Российской Федерации, Феде-ральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего образования «Кемеровский государственный университет», Институт образования, Межвузовская 
ка-федра общей и вузовской педагогики. - Кемерово : Кемеровский государственный университет, 2017. - 55 с. 
[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=
book&id=481633
 – Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481633

6.3 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения практики
Таблица 9

№
п/п Наименование ресурса Адрес Тип доступа

1 Открытая электронная библиотека 
«Киберленинка http://cyberleninka.ru Открытый ресурс

2
Национальная электронная библиотека 
российского индекса научного цитирования НЭБ 
«E-library

http://e-library.ru Открытый ресурс

3 Электронная библиотека РФФИ http://www.rfbr.ru/rffi/ru/ Открытый ресурс
4 Русская виртуальная библиотека http://www.rvb.ru/ Открытый ресурс
5 Словари и энциклопедии онлайн http://dic.academic.ru/ Открытый ресурс

6 Архив научных журналов на платформе 
НЭИКОН https://archive.neicon.ru/xmlui/ Открытый ресурс

6.4 Перечень информационных справочных систем и профессиональных баз данных, необходимых для освоения 
практики

6.4.1 Перечень информационных справочных систем, необходимых для освоения практики
Таблица 10

№
п/п Наименование информационного ресурса Тип и реквизиты ресурса

1 СПС КонсультантПлюс Информационная справочная система, 
Договор № 1411 от 14.11.2022

6.4.2 Перечень современных профессиональных баз данных, необходимых для освоения практики
Таблица 11



№
п/п Наименование информационного ресурса Тип и реквизиты ресурса

1 Полнотекстовая электронная библиотека

Профессиональная база данных, 
ГК № ЭА14-12 от 10.05.2012, 
ПЭБ Акт ввода в эксплуатацию, 
ПЭБ Акт приема-передачи

2 Национальная электронная библиотека ФГБУ 
"РГБ"

Профессиональная база данных, 
Договор № 101/НЭБ/4604 от 13.07.2018

3 Электронно-библиотечная система elibrary 
(журналы)

Профессиональная база данных, 
Лицензионное соглашение № 953 от 26.01.2004

6.5 ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЭЛЕКТРОННОЙ ИНФОРМАЦИОННО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ, ЭЛЕКТРОННЫХ 
БИБЛИОТЕЧНЫХ СИСТЕМ, ЭЛЕКТРОННОГО ОБУЧЕНИЯ И ДИСТАНЦИОННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ

В процессе освоения практики обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-образовательной 
среде и электронно-библиотечным системам (http://lib.ssau.ru/els). В процессе освоения практики могут применяться 
электронное обучение и дистанционные образовательные технологии.


