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1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ПРАКТИКЕ, СООТНЕСЕННЫХ С 
ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

1.1 Вид и тип практики

       Вид (в том числе тип) настоящей практики установлены в соответствии с требованиями Федерального 
государственного образовательного стандарта высшего образования - магистратура по направлению подготовки 38.04.02 
Менеджмент, утвержденного приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации № 952 от 
12.08.2020. Зарегистрировано в Минюсте России 21.08.2020 № 59391 с учетом примерной основной образовательной 
программы (далее – ПООП) (при наличии) и приведены в таблице 1.

Таблица 1. Вид и тип практики
Наименования параметров, характеризующих 

практику Характеристика практики

Вид практики Производственная практика
Тип практики Internship according to the profile of professional activity

1.2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми 
результатами освоения образовательной программы

       Результаты обучения при прохождении настоящей практики, соотнесенные с планируемыми результатами освоения 
образовательной программы приведены в таблице 2 в соответствии с установленными в основной профессиональной 
образовательной программе высшего образования:
    – планируемыми результатами освоения образовательной программы – компетенциями выпускников, установленными 
образовательным стандартом, и компетенциями выпускников, установленными Самарским университетом (на основе 
профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности выпускников (при наличии), или на 
основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, 
обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями, объединениями 
работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников;
    – планируемыми результатами обучения по каждой дисциплине (модулю) и практике(формируемые в соответствии с 
индикаторами достижения компетенций), обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения 
образовательной программы.

Таблица 2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы

Код и наименование
компетенции

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенции
Планируемые результаты обучения при прохождении практики

ПК-1 Able to determine 
the direction of the 
organization and develop a 
change management 
strategy

ПК-1.4 Able to implement 
a program of strategic 
change in the organization

Knowledge: 
methods of forecasting, technical and economic research of 
scientific and technical solutions and regulatory design of innovative 
products and processes.
Skills: 
perceive (summarize) scientific and technical information, domestic 
and foreign experience in the field of scientific research, prepare 
abstract reviews and reports, gain research experience in 
professional social networks.
Experience: 
organization of work on the study and implementation of scientific 
and technical achievements, advanced domestic and foreign 
experience in the innovative development of processes of strategic 
and tactical planning and organization of production



ПК-3 Able to strategically 
manage the processes of 
technological 
modernization of 
production

ПК-3.2 Develops a 
strategy for technological 
modernization of 
production

Knowledge: 
Classification and basic methods of modeling business processes in 
integrated research and production structures.
Skills: 
To solve the problems of increasing the efficiency of processes of 
organizational and technological modernization of production in an 
industrial organization using modern information systems that allow 
to manage the life cycle of products. 
Experience: 
Improving the organization of production, labor and management 
through the introduction of the latest technical and 
telecommunication means of performing engineering and 
management work, to accelerate the development of progressive 
technological processes, the latest materials in production, and the 
widespread introduction of scientific and technical achievements.

 ПК-3.3 Selects adequate 
strategic management of 
the processes of 
technological 
modernization of 
production

Knowledge: Organizational technologies for the design of 
production systems, design regulatory framework
Skills: Use modern principles and quality management systems, be 
able to organize and implement them in high-tech industries
Experience: Organization of work to improve the range and quality, 
to improve and update the products, performed works (services), 
equipment and technology, work on the design and implementation 
of high-performance equipment in production, the development of 
standards for the labor intensity of products and rates of 
consumption of materials for their manufacture, the consistent 
implementation of the economy mode and reduction of costs

ПК-4 Able to analyze and 
evaluate innovative 
projects in the framework 
of technology transfer

ПК-4.1 Analyzes the 
possibilities of technology 
transfer of innovative 
projects

Knowledge: 
Basic ideas, approaches, methods and results of applied statistics, 
expert assessments, decision theory and economic and mathematical 
modeling.
Skills: 
Conduct a comprehensive study of the sectoral market for industrial 
products, consumers of goods, suppliers of raw materials, materials 
and components, competing organizations - manufacturers of 
substitute products, assess the level of competition, draw up market 
reviews. 
Experience: 
Study of advanced domestic and foreign experience in the field of 
strategic and tactical planning and organization of production, 
participation in the development and implementation of measures to 
improve production planning, the introduction of technical and 
software tools for production management.

УК-5 Able to analyze and 
take into account the 
diversity of cultures in the 
process of intercultural 
interaction

УК-5.2 Determines and 
chooses ways to overcome 
communication barriers 
and risks in intercultural 
interaction

Knowledge: basics of successful communications and intercultural 
interaction. 
Skills: able to  determine and choose ways to overcome 
communication barriers and risks in intercultural interaction.
Experience: to  determine and choose ways to overcome 
communication barriers and risks in intercultural interaction.

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

       Настоящая рабочая программа практики относится к блоку Б2. 
       Для достижения планируемых результатов обучения при прохождении настоящей практики и обеспечения 
достижения планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной программы необходимо 
освоение дисциплин (модулей) и практик, приведенных в таблице 3.
       Перечень предшествующих и последующих дисциплин, (модулей) и практик, обеспечивающие достижение 
планируемых результатов освоения образовательной программы в соответствии с настоящей рабочей программой 
практики (таблица 3).

Таблица 3. Предшествующие и последующие дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие 
достижение планируемых результатов освоения образовательной программы в соответствии с 

настоящей рабочей программой практики

№ Код и наименование
компетенции

Предшествующие
дисциплины (модули), практики

Последующие
дисциплины (модули), практики



1

ПК-1 Able to determine the 
direction of the organization 
and develop a change 
management strategy

Research Experience , 
Managerial Economics, 
Effective Self-Management, 
Marketing and Logistics, 
Research Experience, 
Risk Management, 
Supply chain management

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Undergraduate internship

2 ПК-1.4 Risk Management Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

3

ПК-3 Able to strategically 
manage the processes of 
technological modernization of 
production

Research Experience , 
3D Printing, 
Process Management Systems, 
High Technology Review, 
Quality and Product Lifecycle 
Management, 
Research Experience, 
Enterprise Resource Planning, 
Lean Production Systems

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Undergraduate internship

4
ПК-3.2 Research Experience , 

Research Experience, 
Enterprise Resource Planning

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

5

ПК-3.3 Process Management Systems, 
Quality and Product Lifecycle 
Management, 
Lean Production Systems

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

6

ПК-4 Able to analyze and 
evaluate innovative projects in 
the framework of technology 
transfer

Research Experience , 
Space Economy, 
3D Printing, 
Additive Manufacturing, 
Managerial Economics, 
Research Experience, 
Intellectual Property Management

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

7 ПК-4.1 Intellectual Property Management Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

8

УК-5 Able to analyze and take 
into account the diversity of 
cultures in the process of 
intercultural interaction

Academic Foreign Language, 
Risk Management

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

9 УК-5.2 Academic Foreign Language, 
Risk Management

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

3. УКАЗАНИЕ ОБЪЕМА ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ В НЕДЕЛЯХ И В 
АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ

       Объем практики и ее продолжительность ее проведения приведены в таблице 4.

Таблица 4. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность
Наименования показателей, характеризующих 

объем и продолжительность практики
Значение показателей объема и 
продолжительности практики

Семестр(ы) 4
Количество зачетных единиц 9
Количество недель 6
Количество академических часов
в том числе: 324
контролируемая самостоятельная работа 
(составление и выдача обучающемуся задания(й) 
для выполнения определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной 
деятельностью, для сбора и анализа данных и 
материалов, проведения исследований; 
ознакомление с правилами внутреннего трудового 
распорядка места практики, с требованиями охраны 
труда и техники безопасности, методическая 
помощь обучающимся, текущий контроль 
прохождения практики обучающимся), 
академических часов 2



самостоятельная работа (выполнение определенных 
видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью-практическая 
подготовка обучающихся), академических часов 33
самостоятельная работа (сбор и анализ данных и 
материалов, проведение исследований, 
формулирование выводов по итогам практики; 
написание, оформление и сдача на проверку 
руководителю практики от университета 
письменного отчета о прохождении практики; 
получение отзыва от работника профильной 
организации; подготовка устного доклада о 
прохождении практики), академических часов 287
контроль (анализ выполненных определенных 
видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью, данных и 
материалов по результатам исследований, 
собеседование по содержанию письменного отчета, 
устного доклада и результатам практики, 
оценивание промежуточных и окончательных 
результатов прохождения практики), академических 
часов 2

4. СОДЕРЖАНИЕ (ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ) И ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО 
ПРАКТИКЕ

4.1 Порядок организации и проведения практики

       Практическая подготовка при проведении практики может быть организованна: 
- непосредственно в Университете, в том числе в структурном подразделении Университета, предназначенном для 
проведения практической подготовки при проведении практики;
- в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной программы (далее – 
профильная организация), в том числе в структурном подразделении профильной организации, предназначенном для 
проведения практической подготовки при проведении практики, на основании договора о практической подготовке 
обучающихся, заключаемого между Унивеситетом и профильной организацией.
Направление на практику оформляется приказом ректора или иного уполномоченного им должностного лица с 
указанием закрепления каждого обучающегося за организацией (структурным подразделением Университета или 
профильной организацией), а также с указанием вида (типа) и срока прохождения практики.
Типовые формы договоров о практической подготовке обучающихся и приказов о направлении на практику, размещены 
на официальном сайте Университета в подразделе «Документы» раздела «Основные сведения об организации».
Порядок организации и проведения практики по этапам ее прохождения приведены в таблице 5.

Таблица 5.Порядок организации и проведения практики по этапам
Наименование этапа практики Порядок организации и проведения практики по этапам

Начальный

Ознакомление с правилами внутреннего трудового распорядка, противопожарной 
безопасности, санитарно-эпидемиологических и гигиенических нормативов, охраны 
труда и техники безопасности Профильной организации и (или) Университета 
(структурного подразделения в котором организуется практика)
Ознакомление с режимом конфиденциальности.
Составление и выдача обучающемуся задания(й) для выполнения определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, сбора и анализа 
данных и материалов, проведения исследований), методическая помощь.

Основной

Сбор и анализ данных и материалов, проведение исследований:
During the internship, the student carries out:
1. familiarization with the specifics of the functioning of the enterprise, its structure, the 
work of various departments;
2. familiarization with the regulatory framework, job descriptions of a specialist, technology 
for performing tasks;
3. fulfills the assignments given by the head of the practice from the enterprise;
4. study of the management structure of the enterprise and business tasks within the studied 
division;
5. analysis of the management activities of the enterprise;
6. assessment of the effectiveness of the enterprise development strategy;
7. preparation of analytical materials for evaluating activities and developing strategic 
decisions;
8. systematization and analysis of the collected materials in the report on the practice;
9. obtaining feedback on the practice from the head of the practice from the enterprise.



Основной

Выполнение определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью (практическая подготовка):
Identifying and assessing new market opportunities and developing new organizational 
strategies.
Assessing effectiveness and social significance of managerial decisions.

Формулирование выводов по итогам практики.

Заключительный

Написание, оформление и сдача на проверку руководителю практики от университета 
письменного отчета о прохождении практики.
Получение отзыва от работника от профильной организации.
Подготовка устного доклада о прохождении практики.

4.2 Формы отчетности по практике

Текущий контроль прохождения практики обучающихся производится в дискретные временные интервалы 
руководителем практики от университета в форме собеседования по результатам выполнения заданий на практику. 
Промежуточная аттестация по практике проводится в форме дифференцированного зачета (зачета с оценкой) 
(Приложение 2).
Формами отчетности по настоящей практике являются:
    – письменный отчет по практике, отражающий результаты выполнения обучающимся определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью, сбора и анализа данных и материалов, проведения 
исследований);
    – устный доклад о практике.
Форма письменного отчета, его титульный лист и содержание установлены локальными нормативно-правовыми актами 
университета, регулирующими организацию практик.
По итогам прохождения практики обучающийся предоставляет руководителю практики от университета письменный 
отчет, содержащий следующие элементы:
    1. Титульный лист.
    2. Задание(я) для выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью 
(сбор и анализ данных и материалов, проведение исследований).
    3. Описательная часть.
    4. Список использованных источников.
    5. Приложения (при наличии).
Письменный отчет по практике в рамках описательной части включает разделы:
Introduction.
1. The specifics of the functioning of the enterprise, its structure, the work of various departments.
2. Regulatory framework, job descriptions of a specialist, methods of tasks performing.
3. Personal activity of a master student in the organization: a list of works performed in the process of practical training. 
Description and results of the study, if any. Description of practical problems solved by students in the process of practical 
training.
4. The structure of management and business tasks within the studied division of the enterprise. Analysis of the management 
activities.
5. Evaluation of the effectiveness of the development strategy of the enterprise and the process of managing its activities within 
the subdivision.
6. Identified problems and ways to optimize management.
Conclusion.

Рекомендуемый объем составляет 30 страниц машинописного текста. 
Оформление письменного отчета по практике осуществляется в соответствии с общими требованиями к учебным 
текстовым документам, установленными в Самарском университете.

5. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ВКЛЮЧАЯ 
ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ(В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА), 

НЕОБХОДИМОГО ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ПРАКТИКЕ

5.1 Описание материально-технического обеспечения

Таблица 6. Описание материально-технического обеспечения
Тип помещения Состав оборудования и технических средств

Учебные аудитории для проведения групповых и 
индивидуальных консультаций

Презентационная техника (проектор, экран, 
компьютер/ноутбук), учебная мебель: столы, стулья для 
обучающихся; стол, стул для преподавателя

Учебные аудитории для текущего контроля и 
промежуточной аттестации

Презентационная техника (проектор, экран, 
компьютер/ноутбук), учебная мебель: столы, стулья для 
обучающихся; стол, стул для преподавателя.



Помещения для самостоятельной работы

Компьютерная техника с возможностью подключения к сети 
«Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду Самарского 
университета; учебная мебель: столы, стулья для обучающихся; 
стол, стул для преподавателя

       Организовано асинхронное взаимодействие обучающегося и руководителя практики от университета с 
использованием электронной информационной образовательной среды (далее - ЭИОС) университета через систему 
личных кабинетов обучающихся и преподавателей. Обучающийся размещает в личном кабинете письменный отчет по 
практике и отзыв работника от профильной организации в случае, если практика проводилась в профильной 
организации.
       Руководитель практики от Университета проверяет и верифицирует размещенные отчетные документы о 
прохождении практики, отзыв работника от профильной организации и проставляет оценку по результатам 
промежуточной аттестации в ведомость. После этого отчет обучающегося, отзыв, оценка по результатам промежуточной 
аттестации и результаты освоения образовательной программы сохраняются в ЭИОС («Электронное портфолио 
обучающегося» ) 
       Практическая подготовка при проведении практики обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее 
- ОВЗ) и инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей 
и состояния здоровья.   Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) электронными 
образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.

5.2 Перечень лицензионного программного обеспечения
Таблица 7

№
п/п Наименование Тип и реквизиты ресурса

1 MS Windows XP (Microsoft)

Microsoft Open License №19219069 от 09.06.2005, Microsoft 
Open License №19357839 от 13.07.2005, Microsoft Open License 
№40732547 от 19.06.2006, Microsoft Open License №40796085 от 
30.06.2006, Microsoft Open License №41430531 от 05.12.2006, 
Microsoft Open License №41449065 от 08.12.2006, Microsoft 
Open License №41567401 от 28.12.2006

2 MS Project (Microsoft) Microsoft Open License №41487852 от 18.12.2006

в том числе перечень лицензионного программного обеспечения отечественного производства:
Таблица 8

№
п/п Наименование Тип и реквизиты ресурса

1 1С:Бухгалтерия (ЗАО "1С") ГК №ЭА 17/11-1 от 30.06.11

5.3 Перечень свободно распространяемого программного обеспечения

1. Adobe Acrobat Reader
2. 7-Zip
3. Mozilla Firefox
в том числе перечень свободно распространяемого программного обеспечения отечественного производства:
1. Яндекс.Браузер



6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

6.1. Основная литература

1. Nezameddin FaghihAli Hussein Samadi. Legal-Economic Institutions, Entrepreneurship, and Management .  Springer : 
Contributions to Management Science series, 2021 ISBN: 978-3-030-60978-8 – Режим доступа: 
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-030-60978-8
2. Ian I. MitroffRune Storesund. Techlash. - Springer: Management, Change, Strategy and Positive Leadership  series. ISBN: 
978-3-030-43281-2  – Режим доступа: https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-030-43279-9

6.2. Дополнительная литература. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
обучающихся по практике

1. Marco Valeri. Organizational Studies. Springer : Contributions to Management Science, 2021 ISBN: 978-3-030-87148-2 – 
Режим доступа: https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-030-87148-2

6.3 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения практики
Таблица 9

№
п/п Наименование ресурса Адрес Тип доступа

1 The online collaborative whiteboard platform miro.com Открытый ресурс

2 Электронно-библиотечная система «ЭБС 
ЮРАЙТ» www.urait.ru Открытый ресурс

3 Научная электронная библиотека 
«КиберЛенинка» https://cyberleninka.ru Открытый ресурс

4 Архив научных журналов на платформе 
НЭИКОН https://archive.neicon.ru/xmlui/ Открытый ресурс

6.4 Перечень информационных справочных систем и профессиональных баз данных, необходимых для освоения 
практики

6.4.1 Перечень информационных справочных систем, необходимых для освоения практики
Таблица 10

№
п/п Наименование информационного ресурса Тип и реквизиты ресурса

1 СПС КонсультантПлюс Информационная справочная система, 
Договор № K-0811 от 09.11.2023

6.4.2 Перечень современных профессиональных баз данных, необходимых для освоения практики
Таблица 11

№
п/п Наименование информационного ресурса Тип и реквизиты ресурса

1 Полнотекстовая электронная библиотека

Профессиональная база данных, 
ГК № ЭА14-12 от 10.05.2012, 
ПЭБ Акт ввода в эксплуатацию, 
ПЭБ Акт приема-передачи

2 Национальная электронная библиотека ФГБУ 
"РГБ"

Профессиональная база данных, 
Договор № 101/НЭБ/4604 от 13.07.2018

3 Система обнаружения и профилактики плагиата Профессиональная база данных, 
Договор № ЗЦ-98/23 от 13.10.2023

4 Springer Nature базы данных издательства 

Профессиональная база данных, 
Заявление-21-1813-01024, 
Письмо №  1950 от 29.12.2022, 
Письмо № 1045 от 02.08.2022, 
Письмо № 1065 от 08.08.2022, 
Письмо № 1082 от 11.08.2022, 
Письмо № 1354 от 17.10.2022, 
Письмо № 1932 от 27.12.2023, 
Письмо № 1947 от 29.12.2022, 
Письмо № 1948 от 29.12.2022, 
Письмо № 1949 от 29.12.2022, 
Письмо № 909 от 30.06.2022, 
Письмо № 910 от 30.06.2022



5 Электронно-библиотечная система elibrary 
(журналы)

Профессиональная база данных, 
Лицензионное соглашение № 953 от 26.01.2004

6 Универсальные БД электронных периодических 
изданий (УБД)

Профессиональная база данных, 
Лицензионный договор №143-П от 13.06.2023

7 Информационно-аналитическая система 
SCIENCE INDEX

Профессиональная база данных, 
Лицензионный договор Science Index №SIO-953/2023 от 
22.08.2023, 
ЛС № 953 от 26.01.2004

8 Информационные ресурсы Polpred.com Обзор 
СМИ

Профессиональная база данных, 
Соглашение о бесплатном тестовом доступе к Polpred.com 
Обзор СМИ

6.5 ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЭЛЕКТРОННОЙ ИНФОРМАЦИОННО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ, ЭЛЕКТРОННЫХ 
БИБЛИОТЕЧНЫХ СИСТЕМ, ЭЛЕКТРОННОГО ОБУЧЕНИЯ И ДИСТАНЦИОННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ

В процессе освоения практики обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-образовательной 
среде и электронно-библиотечным системам (http://lib.ssau.ru/els). В процессе освоения практики могут применяться 
электронное обучение и дистанционные образовательные технологии.
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1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ПРАКТИКЕ, СООТНЕСЕННЫХ С 
ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

1.1 Вид и тип практики

       Вид (в том числе тип) настоящей практики установлены в соответствии с требованиями Федерального 
государственного образовательного стандарта высшего образования - магистратура по направлению подготовки 38.04.02 
Менеджмент, утвержденного приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации № 952 от 
12.08.2020. Зарегистрировано в Минюсте России 21.08.2020 № 59391 с учетом примерной основной образовательной 
программы (далее – ПООП) (при наличии) и приведены в таблице 1.

Таблица 1. Вид и тип практики
Наименования параметров, характеризующих 

практику Характеристика практики

Вид практики Educational  practice
Тип практики Introductory practical training

1.2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми 
результатами освоения образовательной программы

       Результаты обучения при прохождении настоящей практики, соотнесенные с планируемыми результатами освоения 
образовательной программы приведены в таблице 2 в соответствии с установленными в основной профессиональной 
образовательной программе высшего образования:
    – планируемыми результатами освоения образовательной программы – компетенциями выпускников, установленными 
образовательным стандартом, и компетенциями выпускников, установленными Самарским университетом (на основе 
профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности выпускников (при наличии), или на 
основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, 
обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями, объединениями 
работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников;
    – планируемыми результатами обучения по каждой дисциплине (модулю) и практике(формируемые в соответствии с 
индикаторами достижения компетенций), обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения 
образовательной программы.

Таблица 2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы

Код и наименование
компетенции

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенции
Планируемые результаты обучения при прохождении практики

ОПК-1 Able to solve 
professional problems 
based on knowledge (at an 
advanced level) of 
economic, organizational 
and management theory, 
innovative approaches, 
generalization and critical 
analysis of management 
practices

ОПК-1.1 Able to solve 
professional problems 
based on knowledge (at an 
advanced level) of 
economic, organizational 
and management theory

Knowledge: economic, organizational and management theory.
Skills: to solve professional problems based on knowledge of 
economic, organizational and management theory.
Experience: application of economic, organizational and 
management theory in solving professional tasks.

ОПК-3 Able to 
independently make 
informed organizational 
and managerial decisions, 
assess their operational and 
organizational 
effectiveness, social 
significance, ensure their 
implementation in a 
complex (including 
cross-cultural) and 
dynamic environment

ОПК-3.1 Posesses the 
methods of substantiating 
organizational and 
managerial decisions, 
assessing their 
effectiveness and social 
significance

Knowledge: methods of substantiating organizational and 
managerial decisions.
Skills: to apply methods of assessing effectiveness and social 
significance of managerial decisions. 
Experience: assessing effectiveness and social significance of 
managerial decisions.



ОПК-4 Able to lead 
project and process 
activities in the 
organization using modern 
management practices, 
leadership and 
communication skills, 
identify and assess new 
market opportunities, 
develop strategies for the 
creation and development 
of innovative areas of 
activity and the 
corresponding business 
models of organizations

ОПК-4.3 Able to identify 
and assess new market 
opportunities, develop 
strategies for the creation 
and development of 
innovative areas of activity 
and the corresponding 
business models of 
organizations

Knowledge: methods of market analyzing, types of business 
strategies and business models.
Skills: to identify and assess new market opportunities, to develop 
new organizational strategies. 
Experience: in identifying and assessing new market opportunities 
and developing new organizational strategies.

ОПК-5 Able to generalize 
and critically evaluate 
scientific research in 
management and related 
fields, carry out research 
projects

ОПК-5.1 Posesses the 
methods of collecting, 
analyzing and synthesizing 
information about 
scientific research in 
management and related 
fields

Knowledge: theoretical and methodical bases of collecting, 
analyzing and synthesizing of results of research in management.
Skills: to collect, analyze and synthesize the results of research in 
management and related fields.
Experience: collecting, analyzing and synthesizing of results of 
research in management and related fields.

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

       Настоящая рабочая программа практики относится к блоку Б2. 
       Для достижения планируемых результатов обучения при прохождении настоящей практики и обеспечения 
достижения планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной программы необходимо 
освоение дисциплин (модулей) и практик, приведенных в таблице 3.
       Перечень предшествующих и последующих дисциплин, (модулей) и практик, обеспечивающие достижение 
планируемых результатов освоения образовательной программы в соответствии с настоящей рабочей программой 
практики (таблица 3).

Таблица 3. Предшествующие и последующие дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие 
достижение планируемых результатов освоения образовательной программы в соответствии с 

настоящей рабочей программой практики

№ Код и наименование
компетенции

Предшествующие
дисциплины (модули), практики

Последующие
дисциплины (модули), практики

1

ОПК-1 Able to solve 
professional problems based on 
knowledge (at an advanced 
level) of economic, 
organizational and 
management theory, innovative 
approaches, generalization and 
critical analysis of management 
practices

Management Research Methods, 
Project Management, 
Strategic Management

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Strategic Management

2 ОПК-1.1 Project Management Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

3

ОПК-3 Able to independently 
make informed organizational 
and managerial decisions, 
assess their operational and 
organizational effectiveness, 
social significance, ensure their 
implementation in a complex 
(including cross-cultural) and 
dynamic environment

Strategic Management Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Theory and Methods of Managerial 
Decision Making (advanced level), 
Strategic Management

4

ОПК-3.1 Strategic Management Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Theory and Methods of Managerial 
Decision Making (advanced level), 
Strategic Management



5

ОПК-4 Able to lead project 
and process activities in the 
organization using modern 
management practices, 
leadership and communication 
skills, identify and assess new 
market opportunities, develop 
strategies for the creation and 
development of innovative 
areas of activity and the 
corresponding business models 
of organizations

Project Management Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

6 ОПК-4.3 Project Management Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

7

ОПК-5 Able to generalize and 
critically evaluate scientific 
research in management and 
related fields, carry out 
research projects

Management Research Methods Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

8 ОПК-5.1 Management Research Methods Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

3. УКАЗАНИЕ ОБЪЕМА ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ В НЕДЕЛЯХ И В 
АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ

       Объем практики и ее продолжительность ее проведения приведены в таблице 4.

Таблица 4. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность
Наименования показателей, характеризующих 

объем и продолжительность практики
Значение показателей объема и 
продолжительности практики

Семестр(ы) 2
Количество зачетных единиц 6
Количество недель 4
Количество академических часов
в том числе: 216
контролируемая самостоятельная работа 
(составление и выдача обучающемуся задания(й) 
для выполнения определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной 
деятельностью, для сбора и анализа данных и 
материалов, проведения исследований; 
ознакомление с правилами внутреннего трудового 
распорядка места практики, с требованиями охраны 
труда и техники безопасности, методическая 
помощь обучающимся, текущий контроль 
прохождения практики обучающимся), 
академических часов 2
самостоятельная работа (выполнение определенных 
видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью-практическая 
подготовка обучающихся), академических часов 22
самостоятельная работа (сбор и анализ данных и 
материалов, проведение исследований, 
формулирование выводов по итогам практики; 
написание, оформление и сдача на проверку 
руководителю практики от университета 
письменного отчета о прохождении практики; 
получение отзыва от работника профильной 
организации; подготовка устного доклада о 
прохождении практики), академических часов 190



контроль (анализ выполненных определенных 
видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью, данных и 
материалов по результатам исследований, 
собеседование по содержанию письменного отчета, 
устного доклада и результатам практики, 
оценивание промежуточных и окончательных 
результатов прохождения практики), академических 
часов 2

4. СОДЕРЖАНИЕ (ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ) И ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО 
ПРАКТИКЕ

4.1 Порядок организации и проведения практики

       Практическая подготовка при проведении практики может быть организованна: 
- непосредственно в Университете, в том числе в структурном подразделении Университета, предназначенном для 
проведения практической подготовки при проведении практики;
- в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной программы (далее – 
профильная организация), в том числе в структурном подразделении профильной организации, предназначенном для 
проведения практической подготовки при проведении практики, на основании договора о практической подготовке 
обучающихся, заключаемого между Унивеситетом и профильной организацией.
Направление на практику оформляется приказом ректора или иного уполномоченного им должностного лица с 
указанием закрепления каждого обучающегося за организацией (структурным подразделением Университета или 
профильной организацией), а также с указанием вида (типа) и срока прохождения практики.
Типовые формы договоров о практической подготовке обучающихся и приказов о направлении на практику, размещены 
на официальном сайте Университета в подразделе «Документы» раздела «Основные сведения об организации».
Порядок организации и проведения практики по этапам ее прохождения приведены в таблице 5.

Таблица 5.Порядок организации и проведения практики по этапам
Наименование этапа практики Порядок организации и проведения практики по этапам

Начальный

Ознакомление с правилами внутреннего трудового распорядка, противопожарной 
безопасности, санитарно-эпидемиологических и гигиенических нормативов, охраны 
труда и техники безопасности Профильной организации и (или) Университета 
(структурного подразделения в котором организуется практика)
Ознакомление с режимом конфиденциальности.
Составление и выдача обучающемуся задания(й) для выполнения определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, сбора и анализа 
данных и материалов, проведения исследований), методическая помощь.

Основной

Сбор и анализ данных и материалов, проведение исследований:
During the internship, the student carries out:
1. familiarization with the specifics of the functioning of the enterprise, its structure, the 
work of various departments;
2. familiarization with the regulatory framework, job descriptions of a specialist, technology 
for performing tasks;
3. fulfills the assignments given by the head of the practice from the enterprise;
4. study of the management structure of the enterprise and business tasks within the studied 
division;
5. analysis of the management activities of the enterprise;
6. assessment of the effectiveness of the enterprise development strategy;
7. preparation of analytical materials for evaluating activities and developing strategic 
decisions;
8. systematization and analysis of the collected materials in the report on the practice;
9. obtaining feedback on the practice from the head of the practice from the enterprise.
Выполнение определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью (практическая подготовка):
Identifying and assessing new market opportunities and developing new organizational 
strategies.
Assessing effectiveness and social significance of managerial decisions.

Формулирование выводов по итогам практики.

Заключительный

Написание, оформление и сдача на проверку руководителю практики от университета 
письменного отчета о прохождении практики.
Получение отзыва от работника от профильной организации.
Подготовка устного доклада о прохождении практики.

4.2 Формы отчетности по практике



Текущий контроль прохождения практики обучающихся производится в дискретные временные интервалы 
руководителем практики от университета в форме собеседования по результатам выполнения заданий на практику. 
Промежуточная аттестация по практике проводится в форме дифференцированного зачета (зачета с оценкой) 
(Приложение 2).
Формами отчетности по настоящей практике являются:
    – письменный отчет по практике, отражающий результаты выполнения обучающимся определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью, сбора и анализа данных и материалов, проведения 
исследований);
    – устный доклад о практике.
Форма письменного отчета, его титульный лист и содержание установлены локальными нормативно-правовыми актами 
университета, регулирующими организацию практик.
По итогам прохождения практики обучающийся предоставляет руководителю практики от университета письменный 
отчет, содержащий следующие элементы:
    1. Титульный лист.
    2. Задание(я) для выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью 
(сбор и анализ данных и материалов, проведение исследований).
    3. Описательная часть.
    4. Список использованных источников.
    5. Приложения (при наличии).
Письменный отчет по практике в рамках описательной части включает разделы:
Introduction.
1. Development of the research of modern problems in the field of management.
1.1. Setting goals and objectives of the study.
1.2. Development of research plan. 
2. Synthesis and critical evaluation of the results of researches of modern problems of management.
2.1 Analysis of the results of modern studies of topical management problems obtained by Russian and foreign researchers. 
2.2. Analysis of factors that determine the state of the management structure and features of the management system in the 
organization.
3. Collecting, analyzing and synthesizing of the collected information, assessing of the results of the study.
Conclusion.

Рекомендуемый объем составляет 30 страниц машинописного текста. 
Оформление письменного отчета по практике осуществляется в соответствии с общими требованиями к учебным 
текстовым документам, установленными в Самарском университете.

5. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ВКЛЮЧАЯ 
ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ(В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА), 

НЕОБХОДИМОГО ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ПРАКТИКЕ

5.1 Описание материально-технического обеспечения

Таблица 6. Описание материально-технического обеспечения
Тип помещения Состав оборудования и технических средств

Учебные аудитории для проведения групповых и 
индивидуальных консультаций

Презентационная техника (проектор, экран, 
компьютер/ноутбук), учебная мебель: столы, стулья для 
обучающихся; стол, стул для преподавателя

Учебные аудитории для текущего контроля и 
промежуточной аттестации

Презентационная техника (проектор, экран, 
компьютер/ноутбук), учебная мебель: столы, стулья для 
обучающихся; стол, стул для преподавателя.

Помещения для самостоятельной работы

Компьютерная техника с возможностью подключения к сети 
«Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду Самарского 
университета; учебная мебель: столы, стулья для обучающихся; 
стол, стул для преподавателя



       Организовано асинхронное взаимодействие обучающегося и руководителя практики от университета с 
использованием электронной информационной образовательной среды (далее - ЭИОС) университета через систему 
личных кабинетов обучающихся и преподавателей. Обучающийся размещает в личном кабинете письменный отчет по 
практике и отзыв работника от профильной организации в случае, если практика проводилась в профильной 
организации.
       Руководитель практики от Университета проверяет и верифицирует размещенные отчетные документы о 
прохождении практики, отзыв работника от профильной организации и проставляет оценку по результатам 
промежуточной аттестации в ведомость. После этого отчет обучающегося, отзыв, оценка по результатам промежуточной 
аттестации и результаты освоения образовательной программы сохраняются в ЭИОС («Электронное портфолио 
обучающегося» ) 
       Практическая подготовка при проведении практики обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее 
- ОВЗ) и инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей 
и состояния здоровья.   Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) электронными 
образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.

5.2 Перечень лицензионного программного обеспечения
Таблица 7

№
п/п Наименование Тип и реквизиты ресурса

1 MS Office 2010 (Microsoft) Договор №УИТ-РЗ-003/12 от 03.12.2012

в том числе перечень лицензионного программного обеспечения отечественного производства:
Таблица 8

№
п/п Наименование Тип и реквизиты ресурса

1 Kaspersky Endpoint Security Антивирус 
Касперского

Договор №ЗЦ-234/24 от 19.11.2024, Договор №ЭК-74/18 от 
30.11.2018

5.3 Перечень свободно распространяемого программного обеспечения

1. Adobe Acrobat Reader
в том числе перечень свободно распространяемого программного обеспечения отечественного производства:
1. Яндекс.Браузер



6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

6.1. Основная литература

1. Motohashi K. Global Business Strategy. Multinational Corporations Venturing into Emerging Markets. – Tokyo: Springer, 
2015. – 259 p. - ISBN 978-4-431-55467-7 – Режим доступа: https://link.springer.com/book/10.1007/978-4-431-55468-4
2. Serrat O. Knowledge Solutions. Tools, Methods, and Approaches to Drive Organizational Performance. – Singapore: Springer, 
2017. – 1140 p. – ISBN 978-981-10-0982-2 – Режим доступа: https://link.springer.com/book/10.1007/978-981-10-0983-9
3. Gilauri N. Practical Economics. – Cham: Palgrave Macmillan, 2017 – 213 p. – ISBN 978-3-319-45768-0 – Режим доступа: 
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-319-45769-7#toc

6.2. Дополнительная литература. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
обучающихся по практике

1. Учебная практика магистров. Магистерская программа «High-Technology Business Management» [Электронный ресурс] 
: [метод. указания]. - Самара.: Изд-во Самар. ун-та, 2018. - on-line

6.3 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения практики
Таблица 9

№
п/п Наименование ресурса Адрес Тип доступа

1 Электронно-библиотечная система «ЭБС 
ЮРАЙТ» www.urait.ru Открытый ресурс

2 Федеральный портал "Российское образование" http://www.edu.ru/ Открытый ресурс

3 Научная электронная библиотека 
«КиберЛенинка» https://cyberleninka.ru Открытый ресурс

4 Архив научных журналов на платформе 
НЭИКОН https://archive.neicon.ru/xmlui/ Открытый ресурс

6.4 Перечень информационных справочных систем и профессиональных баз данных, необходимых для освоения 
практики

6.4.1 Перечень информационных справочных систем, необходимых для освоения практики
Таблица 10

№
п/п Наименование информационного ресурса Тип и реквизиты ресурса

1 СПС КонсультантПлюс Информационная справочная система, 
Договор № K-0811 от 09.11.2023

6.4.2 Перечень современных профессиональных баз данных, необходимых для освоения практики
Таблица 11

№
п/п Наименование информационного ресурса Тип и реквизиты ресурса

1 Springer Nature базы данных издательства 

Профессиональная база данных, 
Заявление-21-1813-01024, 
Письмо №  1950 от 29.12.2022, 
Письмо № 1045 от 02.08.2022, 
Письмо № 1065 от 08.08.2022, 
Письмо № 1082 от 11.08.2022, 
Письмо № 1354 от 17.10.2022, 
Письмо № 1932 от 27.12.2023, 
Письмо № 1947 от 29.12.2022, 
Письмо № 1948 от 29.12.2022, 
Письмо № 1949 от 29.12.2022, 
Письмо № 909 от 30.06.2022, 
Письмо № 910 от 30.06.2022

2 Электронно-библиотечная система elibrary 
(журналы)

Профессиональная база данных, 
Лицензионное соглашение № 953 от 26.01.2004

3 Универсальные БД электронных периодических 
изданий (УБД)

Профессиональная база данных, 
Лицензионный договор №143-П от 13.06.2023



6.5 ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЭЛЕКТРОННОЙ ИНФОРМАЦИОННО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ, ЭЛЕКТРОННЫХ 
БИБЛИОТЕЧНЫХ СИСТЕМ, ЭЛЕКТРОННОГО ОБУЧЕНИЯ И ДИСТАНЦИОННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ

В процессе освоения практики обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-образовательной 
среде и электронно-библиотечным системам (http://lib.ssau.ru/els). В процессе освоения практики могут применяться 
электронное обучение и дистанционные образовательные технологии.
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Настоящая рабочая программа практики является составной частью основной профессиональной образовательной 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ПРАКТИКЕ, СООТНЕСЕННЫХ С 
ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

1.1 Вид и тип практики

       Вид (в том числе тип) настоящей практики установлены в соответствии с требованиями Федерального 
государственного образовательного стандарта высшего образования - магистратура по направлению подготовки 38.04.02 
Менеджмент, утвержденного приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации № 952 от 
12.08.2020. Зарегистрировано в Минюсте России 21.08.2020 № 59391 с учетом примерной основной образовательной 
программы (далее – ПООП) (при наличии) и приведены в таблице 1.

Таблица 1. Вид и тип практики
Наименования параметров, характеризующих 

практику Характеристика практики

Вид практики Study practice
Тип практики Research experience

1.2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми 
результатами освоения образовательной программы

       Результаты обучения при прохождении настоящей практики, соотнесенные с планируемыми результатами освоения 
образовательной программы приведены в таблице 2 в соответствии с установленными в основной профессиональной 
образовательной программе высшего образования:
    – планируемыми результатами освоения образовательной программы – компетенциями выпускников, установленными 
образовательным стандартом, и компетенциями выпускников, установленными Самарским университетом (на основе 
профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности выпускников (при наличии), или на 
основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, 
обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями, объединениями 
работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников;
    – планируемыми результатами обучения по каждой дисциплине (модулю) и практике(формируемые в соответствии с 
индикаторами достижения компетенций), обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения 
образовательной программы.

Таблица 2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы

Код и наименование
компетенции

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенции
Планируемые результаты обучения при прохождении практики

ПК-1 Able to determine 
the direction of the 
organization and develop a 
change management 
strategy

ПК-1.2 Able to determine 
the direction of 
development of the 
organization

Knowledge: 
methods of forecasting, technical and economic research of 
scientific and technical solutions and regulatory design of innovative 
products and processes.
Skills: 
perceive (summarize) scientific and technical information,
domestic and foreign experience in the field of scientific
research, prepare abstract reviews and reports, gain research 
experience in professional social networks.
Experience: 
organization of work on the study and implementation of scientific 
and technical achievements, advanced domestic and foreign 
experience in the innovative development of processes of strategic 
and tactical planning and organization of production

ПК-2 Able to manage the 
efficiency of an investment 
project

ПК-2.2 Posesses the tools 
for preparing and 
implementing an 
investment project aimed 
at increasing its efficiency

Knowledge: 
methods and models of investment project management.
Skills: 
develop a plan for the implementation of investment projects.
Experience: 
definition of operations for the implementation of an investment 
project.



ПК-3 Able to strategically 
manage the processes of 
technological 
modernization of 
production

ПК-3.2 Develops a 
strategy for technological 
modernization of 
production

Knowledge: 
Classification and basic methods of modeling business processes in 
integrated research and production structures.
Skills: 
To solve the problems of increasing the efficiency of processes of 
organizational and technological modernization of production in an 
industrial organization using modern information systems that allow 
to manage the life cycle of products. 
Experience: 
Improving the organization of production, labor and management 
through the introduction of the latest technical and 
telecommunication means of performing engineering and 
management work, to accelerate the development of progressive 
technological processes, the latest materials in production, and the 
widespread introduction of scientific and technical achievements.

ПК-4 Able to analyze and 
evaluate innovative 
projects in the framework 
of technology transfer

ПК-4.2 Able to evaluate 
innovative projects in the 
framework of technology 
transfer

Knowledge: 
Basic ideas and approaches of applied statistics, expert assessments, 
decision theory.
Skills: 
Conduct a comprehensive study of the sectoral market for industrial 
products, consumers of goods, suppliers of raw materials and 
components, competing organizations - manufacturers of substitute 
products
Experience: 
Study of advanced domestic and foreign experience in the field of 
strategic and tactical planning and organization of production, 
participation in the development and implementation of measures to 
improve production planning, the introduction of technical and 
software tools for production management.

 ПК-4.3 Analyzes and 
evaluates options and 
sources of resources in the 
framework of technology 
transfer for innovative 
projects

Knowledge: 
Methods and results of economic and mathematical modeling.
Skills: 
Assess the level of competition, draw up market reviews. 
Experience: 
Managing the development of the fundamentals of the product and 
technological strategy for the development of the organization, 
determining the main parameters of the production, technological 
and innovation policy of the organization in order to minimize 
production costs, bring product quality in line with consumer 
demands, create an optimal system for providing services, increase 
competitiveness based on improving the products and the current 
production technology, creation
fundamentally new products and industries.

УК-4 Able to use modern 
communication 
technologies, including in 
foreign language (s), for 
academic and professional 
interaction

УК-4.3 Creates and 
transforms academic texts 
in oral and written forms 
(article, report, abstract, 
abstract, review, etc.), 
including in foreign 
language (s)

Knowledge: how to create and transform academic texts in oral and 
written forms. 
Skills: to create and transform academic texts in oral and written 
forms.
Experience: for creating and transforming academic texts in oral and 
written forms.

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

       Настоящая рабочая программа практики относится к блоку Б2. 
       Для достижения планируемых результатов обучения при прохождении настоящей практики и обеспечения 
достижения планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной программы необходимо 
освоение дисциплин (модулей) и практик, приведенных в таблице 3.
       Перечень предшествующих и последующих дисциплин, (модулей) и практик, обеспечивающие достижение 
планируемых результатов освоения образовательной программы в соответствии с настоящей рабочей программой 
практики (таблица 3).

Таблица 3. Предшествующие и последующие дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие 
достижение планируемых результатов освоения образовательной программы в соответствии с 

настоящей рабочей программой практики

№ Код и наименование
компетенции

Предшествующие
дисциплины (модули), практики

Последующие
дисциплины (модули), практики



1

ПК-2 Able to manage the 
efficiency of an investment 
project

Organizing and Doing Business in the 
Context of Globalization

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Research Experience , 
Additive Manufacturing, 
Undergraduate internship, 
Organizing and Doing Business in the 
Context of Globalization, 
Enterprise Resource Planning

2

ПК-2.2 Organizing and Doing Business in the 
Context of Globalization

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Research Experience , 
Additive Manufacturing, 
Organizing and Doing Business in the 
Context of Globalization

3

ПК-3 Able to strategically 
manage the processes of 
technological modernization of 
production

High Technology Review Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Research Experience , 
3D Printing, 
Process Management Systems, 
Undergraduate internship, 
High Technology Review, 
Internship according to the profile of 
professional activity, 
Quality and Product Lifecycle 
Management, 
Enterprise Resource Planning, 
Lean Production Systems

4

ПК-4 Able to analyze and 
evaluate innovative projects in 
the framework of technology 
transfer

Space Economy Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Research Experience , 
Space Economy, 
3D Printing, 
Additive Manufacturing, 
Managerial Economics, 
Internship according to the profile of 
professional activity, 
Intellectual Property Management

5

ПК-4.3 Space Economy Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Research Experience , 
Space Economy

6

УК-4 Able to use modern 
communication technologies, 
including in foreign language 
(s), for academic and 
professional interaction

Academic Foreign Language, 
High Technology Review, 
Organizing and Doing Business in the 
Context of Globalization

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Research Experience , 
Academic Foreign Language, 
High Technology Review, 
Organizing and Doing Business in the 
Context of Globalization

7

УК-4.3 Academic Foreign Language Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Research Experience , 
Academic Foreign Language

8

ПК-1 Able to determine the 
direction of the organization 
and develop a change 
management strategy

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Research Experience , 
Managerial Economics, 
Undergraduate internship, 
Effective Self-Management, 
Internship according to the profile of 
professional activity, 
Marketing and Logistics, 
Risk Management, 
Supply chain management

9

ПК-1.2 Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Research Experience , 
Managerial Economics



10

ПК-3.2 Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Research Experience , 
Internship according to the profile of 
professional activity, 
Enterprise Resource Planning

11

ПК-4.2 Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Research Experience , 
3D Printing, 
Additive Manufacturing, 
Managerial Economics

3. УКАЗАНИЕ ОБЪЕМА ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ В НЕДЕЛЯХ И В 
АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ

       Объем практики и ее продолжительность ее проведения приведены в таблице 4.

Таблица 4. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность
Наименования показателей, характеризующих 

объем и продолжительность практики
Значение показателей объема и 
продолжительности практики

Семестр(ы) 1
Количество зачетных единиц 6
Количество недель 4
Количество академических часов
в том числе: 216
контролируемая самостоятельная работа 
(составление и выдача обучающемуся задания(й) 
для выполнения определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной 
деятельностью, для сбора и анализа данных и 
материалов, проведения исследований; 
ознакомление с правилами внутреннего трудового 
распорядка места практики, с требованиями охраны 
труда и техники безопасности, методическая 
помощь обучающимся, текущий контроль 
прохождения практики обучающимся), 
академических часов 2
самостоятельная работа (выполнение определенных 
видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью-практическая 
подготовка обучающихся), академических часов 22
самостоятельная работа (сбор и анализ данных и 
материалов, проведение исследований, 
формулирование выводов по итогам практики; 
написание, оформление и сдача на проверку 
руководителю практики от университета 
письменного отчета о прохождении практики; 
получение отзыва от работника профильной 
организации; подготовка устного доклада о 
прохождении практики), академических часов 190
контроль (анализ выполненных определенных 
видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью, данных и 
материалов по результатам исследований, 
собеседование по содержанию письменного отчета, 
устного доклада и результатам практики, 
оценивание промежуточных и окончательных 
результатов прохождения практики), академических 
часов 2

4. СОДЕРЖАНИЕ (ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ) И ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО 
ПРАКТИКЕ

4.1 Порядок организации и проведения практики



       Практическая подготовка при проведении практики может быть организованна: 
- непосредственно в Университете, в том числе в структурном подразделении Университета, предназначенном для 
проведения практической подготовки при проведении практики;
- в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной программы (далее – 
профильная организация), в том числе в структурном подразделении профильной организации, предназначенном для 
проведения практической подготовки при проведении практики, на основании договора о практической подготовке 
обучающихся, заключаемого между Унивеситетом и профильной организацией.
Направление на практику оформляется приказом ректора или иного уполномоченного им должностного лица с 
указанием закрепления каждого обучающегося за организацией (структурным подразделением Университета или 
профильной организацией), а также с указанием вида (типа) и срока прохождения практики.
Типовые формы договоров о практической подготовке обучающихся и приказов о направлении на практику, размещены 
на официальном сайте Университета в подразделе «Документы» раздела «Основные сведения об организации».
Порядок организации и проведения практики по этапам ее прохождения приведены в таблице 5.

Таблица 5.Порядок организации и проведения практики по этапам
Наименование этапа практики Порядок организации и проведения практики по этапам

Начальный

Ознакомление с правилами внутреннего трудового распорядка, противопожарной 
безопасности, санитарно-эпидемиологических и гигиенических нормативов, охраны 
труда и техники безопасности Профильной организации и (или) Университета 
(структурного подразделения в котором организуется практика)
Ознакомление с режимом конфиденциальности.
Составление и выдача обучающемуся задания(й) для выполнения определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, сбора и анализа 
данных и материалов, проведения исследований), методическая помощь.

Основной

Сбор и анализ данных и материалов, проведение исследований:
1 semester-Theoretical and methodological foundations and methods of scientific research.
Introduction.Rationale for the relevance of the research topic. Theoretical and 
methodological bases and methods of scientific research. On the basis of literature review 
the works of scientists, materials of scientific and practical conferences on various aspects of 
the studied problem are given, their results are analyzed. Justification of the problem to be 
solved. Description of the research conducted in the semester: participation in conferences, 
publication of articles.
Выполнение определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью (практическая подготовка):
- Find and analyse relevant literature;
- Set scientific tasks and achieve them.

Формулирование выводов по итогам практики.

Заключительный

Написание, оформление и сдача на проверку руководителю практики от университета 
письменного отчета о прохождении практики.
Получение отзыва от работника от профильной организации.
Подготовка устного доклада о прохождении практики.

4.2 Формы отчетности по практике

Текущий контроль прохождения практики обучающихся производится в дискретные временные интервалы 
руководителем практики от университета в форме собеседования по результатам выполнения заданий на практику. 
Промежуточная аттестация по практике проводится в форме дифференцированного зачета (зачета с оценкой) 
(Приложение 2).
Формами отчетности по настоящей практике являются:
    – письменный отчет по практике, отражающий результаты выполнения обучающимся определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью, сбора и анализа данных и материалов, проведения 
исследований);
    – устный доклад о практике.
Форма письменного отчета, его титульный лист и содержание установлены локальными нормативно-правовыми актами 
университета, регулирующими организацию практик.
По итогам прохождения практики обучающийся предоставляет руководителю практики от университета письменный 
отчет, содержащий следующие элементы:
    1. Титульный лист.
    2. Задание(я) для выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью 
(сбор и анализ данных и материалов, проведение исследований).
    3. Описательная часть.
    4. Список использованных источников.
    5. Приложения (при наличии).



Письменный отчет по практике в рамках описательной части включает разделы:
1 semester-Theoretical and methodological foundations and methods of scientific research.
1. Making scientific hypotheses of the study.
2. Generalization and search for known analogues. An overview of the results obtained in this (or related) subject area.
3. Specification of the research work plan.
4. Collection and processing of initial information.
5. Analysis of the results.
6. List of student’s scientific articles and conferences student participated in (on this topic).
 

Рекомендуемый объем составляет 25 страниц машинописного текста. 
Оформление письменного отчета по практике осуществляется в соответствии с общими требованиями к учебным 
текстовым документам, установленными в Самарском университете.

5. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ВКЛЮЧАЯ 
ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ(В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА), 

НЕОБХОДИМОГО ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ПРАКТИКЕ

5.1 Описание материально-технического обеспечения

Таблица 6. Описание материально-технического обеспечения
Тип помещения Состав оборудования и технических средств

Учебные аудитории для проведения групповых и 
индивидуальных консультаций

Презентационная техника (проектор, экран, 
компьютер/ноутбук), учебная мебель: столы, стулья для 
обучающихся; стол, стул для преподавателя

Учебные аудитории для текущего контроля и 
промежуточной аттестации

Презентационная техника (проектор, экран, 
компьютер/ноутбук), учебная мебель: столы, стулья для 
обучающихся; стол, стул для преподавателя.

Помещения для самостоятельной работы

Компьютерная техника с возможностью подключения к сети 
«Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду Самарского 
университета; учебная мебель: столы, стулья для обучающихся; 
стол, стул для преподавателя

       Организовано асинхронное взаимодействие обучающегося и руководителя практики от университета с 
использованием электронной информационной образовательной среды (далее - ЭИОС) университета через систему 
личных кабинетов обучающихся и преподавателей. Обучающийся размещает в личном кабинете письменный отчет по 
практике и отзыв работника от профильной организации в случае, если практика проводилась в профильной 
организации.
       Руководитель практики от Университета проверяет и верифицирует размещенные отчетные документы о 
прохождении практики, отзыв работника от профильной организации и проставляет оценку по результатам 
промежуточной аттестации в ведомость. После этого отчет обучающегося, отзыв, оценка по результатам промежуточной 
аттестации и результаты освоения образовательной программы сохраняются в ЭИОС («Электронное портфолио 
обучающегося» ) 
       Практическая подготовка при проведении практики обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее 
- ОВЗ) и инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей 
и состояния здоровья.   Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) электронными 
образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.

5.2 Перечень лицензионного программного обеспечения
Таблица 7

№
п/п Наименование Тип и реквизиты ресурса

1 MS Windows XP (Microsoft)

Microsoft Open License №19219069 от 09.06.2005, Microsoft 
Open License №19357839 от 13.07.2005, Microsoft Open License 
№40732547 от 19.06.2006, Microsoft Open License №40796085 от 
30.06.2006, Microsoft Open License №41430531 от 05.12.2006, 
Microsoft Open License №41449065 от 08.12.2006, Microsoft 
Open License №41567401 от 28.12.2006

2 MS Office 2007 (Microsoft)

Microsoft Open License №42482325 от 19.07.2007, Microsoft 
Open License №42738852 от 19.09.2007, Microsoft Open License 
№42755106 от 21.09.2007, Microsoft Open License №44370551 от 
06.08.2008, Microsoft Open License №44571906 от 24.09.2008, 
Microsoft Open License №44804572 от 15.11.2008, Microsoft 
Open License №44938732 от 17.12.2008, Microsoft Open License 
№45936857 от 25.09.2009



в том числе перечень лицензионного программного обеспечения отечественного производства:
Таблица 8

№
п/п Наименование Тип и реквизиты ресурса

1 PDF Transformer (ABBYY) ГК №ЭА 16/12 от 10.05.2012

5.3 Перечень свободно распространяемого программного обеспечения

1. 7-Zip
в том числе перечень свободно распространяемого программного обеспечения отечественного производства:
1. Яндекс.Браузер



6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

6.1. Основная литература

1. Serrat O. Knowledge Solutions. Tools, Methods, and Approaches to Drive Organizational Performance. – Singapore: Springer, 
2017. – 1140 p. – ISBN 978-981-10-0982-2 – Режим доступа: https://link.springer.com/book/10.1007/978-981-10-0983-9
2. Dolnicar. S., Grün B., Leisch F. Market Segmentation Analysis. Understanding It, Doing It, and Making It Useful. – Singapore: 
Springer, 2018 – 324 p. - ISBN 978-981-10-8817-9 – Режим доступа: 
https://link.springer.com/book/10.1007/978-981-10-8818-6
3. Just V. Sustainable Business Processes in Global Companies. Current Perspectives and Future Trends in Regard to Efficiency 
and Risk Management. - Springer Gabler, Wiesbaden,2020 - 209 p. - ISBN 978-3-658-28195-3 – Режим доступа: 
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-658-28196-0#about

6.2. Дополнительная литература. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
обучающихся по практике

1. Gilauri N. Practical Economics. – Cham: Palgrave Macmillan, 2017 – 213 p. – ISBN 978-3-319-45768-0 – Режим доступа: 
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-319-45769-7#toc
2. Cai J., Mok Ida A.C., Reddy V. , Stacey K. International Comparative Studies in Mathematics. Lessons for Improving Students’ 
Learning. – Cham: Springer, 2016 – 36 p. – ISBN 978-3-319-42413-2 – Режим доступа: 
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-319-42414-9
3. Научно-исследовательская работа магистров. Магистерская программа «High-Technology Business Management» 
[Электронный ресурс] : [метод. указания]. - Самара.: Изд-во Самар. ун-та, 2018. - on-line

6.3 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения практики
Таблица 9

№
п/п Наименование ресурса Адрес Тип доступа

1 Электронно-библиотечная система «ЭБС 
ЮРАЙТ» www.urait.ru Открытый ресурс

2 Федеральный портал "Российское образование" http://www.edu.ru/ Открытый ресурс

3 Научная электронная библиотека 
«КиберЛенинка» https://cyberleninka.ru Открытый ресурс

4 Архив научных журналов на платформе 
НЭИКОН https://archive.neicon.ru/xmlui/ Открытый ресурс

6.4 Перечень информационных справочных систем и профессиональных баз данных, необходимых для освоения 
практики

6.4.1 Перечень информационных справочных систем, необходимых для освоения практики
Таблица 10

№
п/п Наименование информационного ресурса Тип и реквизиты ресурса

1 СПС КонсультантПлюс Информационная справочная система, 
Договор № K-0811 от 09.11.2023

6.4.2 Перечень современных профессиональных баз данных, необходимых для освоения практики
Таблица 11

№
п/п Наименование информационного ресурса Тип и реквизиты ресурса

1 Национальная электронная библиотека ФГБУ 
"РГБ"

Профессиональная база данных, 
Договор № 101/НЭБ/4604 от 13.07.2018

2 Система обнаружения и профилактики плагиата Профессиональная база данных, 
Договор № ЗЦ-98/23 от 13.10.2023



3 Springer Nature базы данных издательства 

Профессиональная база данных, 
Заявление-21-1813-01024, 
Письмо №  1950 от 29.12.2022, 
Письмо № 1045 от 02.08.2022, 
Письмо № 1065 от 08.08.2022, 
Письмо № 1082 от 11.08.2022, 
Письмо № 1354 от 17.10.2022, 
Письмо № 1932 от 27.12.2023, 
Письмо № 1947 от 29.12.2022, 
Письмо № 1948 от 29.12.2022, 
Письмо № 1949 от 29.12.2022, 
Письмо № 909 от 30.06.2022, 
Письмо № 910 от 30.06.2022

4 Электронно-библиотечная система elibrary 
(журналы)

Профессиональная база данных, 
Лицензионное соглашение № 953 от 26.01.2004

5 Универсальные БД электронных периодических 
изданий (УБД)

Профессиональная база данных, 
Лицензионный договор №143-П от 13.06.2023

6.5 ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЭЛЕКТРОННОЙ ИНФОРМАЦИОННО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ, ЭЛЕКТРОННЫХ 
БИБЛИОТЕЧНЫХ СИСТЕМ, ЭЛЕКТРОННОГО ОБУЧЕНИЯ И ДИСТАНЦИОННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ

В процессе освоения практики обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-образовательной 
среде и электронно-библиотечным системам (http://lib.ssau.ru/els). В процессе освоения практики могут применяться 
электронное обучение и дистанционные образовательные технологии.
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1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ПРАКТИКЕ, СООТНЕСЕННЫХ С 
ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

1.1 Вид и тип практики

       Вид (в том числе тип) настоящей практики установлены в соответствии с требованиями Федерального 
государственного образовательного стандарта высшего образования - магистратура по направлению подготовки 38.04.02 
Менеджмент, утвержденного приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации № 952 от 
12.08.2020. Зарегистрировано в Минюсте России 21.08.2020 № 59391 с учетом примерной основной образовательной 
программы (далее – ПООП) (при наличии) и приведены в таблице 1.

Таблица 1. Вид и тип практики
Наименования параметров, характеризующих 

практику Характеристика практики

Вид практики Production practice
Тип практики Research experience

1.2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми 
результатами освоения образовательной программы

       Результаты обучения при прохождении настоящей практики, соотнесенные с планируемыми результатами освоения 
образовательной программы приведены в таблице 2 в соответствии с установленными в основной профессиональной 
образовательной программе высшего образования:
    – планируемыми результатами освоения образовательной программы – компетенциями выпускников, установленными 
образовательным стандартом, и компетенциями выпускников, установленными Самарским университетом (на основе 
профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности выпускников (при наличии), или на 
основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, 
обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями, объединениями 
работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников;
    – планируемыми результатами обучения по каждой дисциплине (модулю) и практике(формируемые в соответствии с 
индикаторами достижения компетенций), обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения 
образовательной программы.

Таблица 2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы

Код и наименование
компетенции

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенции
Планируемые результаты обучения при прохождении практики

ПК-1 Able to determine 
the direction of the 
organization and develop a 
change management 
strategy

ПК-1.2 Able to determine 
the direction of 
development of the 
organization

Knowledge: 
methods of forecasting, technical and economic research of 
scientific and technical solutions and regulatory design of innovative 
products and processes.
Skills: 
perceive (summarize) scientific and technical information,
domestic and foreign experience in the field of scientific
research, prepare abstract reviews and reports, gain research 
experience in professional social networks.
Experience: 
organization of work on the study and implementation of scientific 
and technical achievements, advanced domestic and foreign 
experience in the innovative development of processes of strategic 
and tactical planning and organization of production

ПК-2 Able to manage the 
efficiency of an investment 
project

ПК-2.2 Posesses the tools 
for preparing and 
implementing an 
investment project aimed 
at increasing its efficiency

Knowledge: 
methods and models of investment project management.
Skills: 
develop a plan for the implementation of investment projects.
Experience: 
definition of operations for the implementation of an investment 
project.



ПК-3 Able to strategically 
manage the processes of 
technological 
modernization of 
production

ПК-3.2 Develops a 
strategy for technological 
modernization of 
production

Knowledge: 
Classification and basic methods of modeling business processes in 
integrated research and production structures.
Skills: 
To solve the problems of increasing the efficiency of processes of 
organizational and technological modernization of production in an 
industrial organization using modern information systems that allow 
to manage the life cycle of products. 
Experience: 
Improving the organization of production, labor and management 
through the introduction of the latest technical and 
telecommunication means of performing engineering and 
management work, to accelerate the development of progressive 
technological processes, the latest materials in production, and the 
widespread introduction of scientific and technical achievements.

ПК-4 Able to analyze and 
evaluate innovative 
projects in the framework 
of technology transfer

ПК-4.2 Able to evaluate 
innovative projects in the 
framework of technology 
transfer

Knowledge: 
Basic ideas and approaches of applied statistics, expert assessments, 
decision theory.
Skills: 
Conduct a comprehensive study of the sectoral market for industrial 
products, consumers of goods, suppliers of raw materials and 
components, competing organizations - manufacturers of substitute 
products
Experience: 
Study of advanced domestic and foreign experience in the field of 
strategic and tactical planning and organization of production, 
participation in the development and implementation of measures to 
improve production planning, the introduction of technical and 
software tools for production management.

 ПК-4.3 Analyzes and 
evaluates options and 
sources of resources in the 
framework of technology 
transfer for innovative 
projects

Knowledge: 
Methods and results of economic and mathematical modeling.
Skills: 
Assess the level of competition, draw up market reviews. 
Experience: 
Managing the development of the fundamentals of the product and 
technological strategy for the development of the organization, 
determining the main parameters of the production, technological 
and innovation policy of the organization in order to minimize 
production costs, bring product quality in line with consumer 
demands, create an optimal system for providing services, increase 
competitiveness based on improving the products and the current 
production technology, creation
fundamentally new products and industries.

УК-4 Able to use modern 
communication 
technologies, including in 
foreign language (s), for 
academic and professional 
interaction

УК-4.3 Creates and 
transforms academic texts 
in oral and written forms 
(article, report, abstract, 
abstract, review, etc.), 
including in foreign 
language (s)

Knowledge: how to create and transform academic texts in oral and 
written forms. 
Skills: to create and transform academic texts in oral and written 
forms.
Experience: for creating and transforming academic texts in oral and 
written forms.

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

       Настоящая рабочая программа практики относится к блоку Б2. 
       Для достижения планируемых результатов обучения при прохождении настоящей практики и обеспечения 
достижения планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной программы необходимо 
освоение дисциплин (модулей) и практик, приведенных в таблице 3.
       Перечень предшествующих и последующих дисциплин, (модулей) и практик, обеспечивающие достижение 
планируемых результатов освоения образовательной программы в соответствии с настоящей рабочей программой 
практики (таблица 3).

Таблица 3. Предшествующие и последующие дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие 
достижение планируемых результатов освоения образовательной программы в соответствии с 

настоящей рабочей программой практики

№ Код и наименование
компетенции

Предшествующие
дисциплины (модули), практики

Последующие
дисциплины (модули), практики



1

ПК-1 Able to determine the 
direction of the organization 
and develop a change 
management strategy

Managerial Economics, 
Marketing and Logistics, 
Research Experience, 
Supply chain management

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Managerial Economics, 
Undergraduate internship, 
Effective Self-Management, 
Internship according to the profile of 
professional activity, 
Marketing and Logistics, 
Risk Management, 
Supply chain management

2
ПК-1.2 Managerial Economics, 

Research Experience
Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Managerial Economics

3

ПК-2 Able to manage the 
efficiency of an investment 
project

Organizing and Doing Business in the 
Context of Globalization, 
Research Experience

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Additive Manufacturing, 
Undergraduate internship, 
Enterprise Resource Planning

4
ПК-2.2 Organizing and Doing Business in the 

Context of Globalization, 
Research Experience

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Additive Manufacturing

5

ПК-3 Able to strategically 
manage the processes of 
technological modernization of 
production

3D Printing, 
High Technology Review, 
Quality and Product Lifecycle 
Management, 
Research Experience

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
3D Printing, 
Process Management Systems, 
Undergraduate internship, 
Internship according to the profile of 
professional activity, 
Quality and Product Lifecycle 
Management, 
Enterprise Resource Planning, 
Lean Production Systems

6

ПК-3.2 Research Experience Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
Internship according to the profile of 
professional activity, 
Enterprise Resource Planning

7

ПК-4 Able to analyze and 
evaluate innovative projects in 
the framework of technology 
transfer

Space Economy, 
3D Printing, 
Managerial Economics, 
Research Experience

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
3D Printing, 
Additive Manufacturing, 
Managerial Economics, 
Internship according to the profile of 
professional activity, 
Intellectual Property Management

8

ПК-4.2 3D Printing, 
Managerial Economics, 
Research Experience

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis, 
3D Printing, 
Additive Manufacturing, 
Managerial Economics

9 ПК-4.3 Space Economy, 
Research Experience

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

10

УК-4 Able to use modern 
communication technologies, 
including in foreign language 
(s), for academic and 
professional interaction

Academic Foreign Language, 
High Technology Review, 
Organizing and Doing Business in the 
Context of Globalization, 
Research Experience

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

11 УК-4.3 Academic Foreign Language, 
Research Experience

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

3. УКАЗАНИЕ ОБЪЕМА ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ В НЕДЕЛЯХ И В 
АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ

       Объем практики и ее продолжительность ее проведения приведены в таблице 4.

Таблица 4. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность



Наименования показателей, характеризующих 
объем и продолжительность практики

Значение показателей объема и 
продолжительности практики

Семестр(ы) 2, 3
Количество зачетных единиц 6, 6
Количество недель 4, 4
Количество академических часов
в том числе: 216, 216
контролируемая самостоятельная работа 
(составление и выдача обучающемуся задания(й) 
для выполнения определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной 
деятельностью, для сбора и анализа данных и 
материалов, проведения исследований; 
ознакомление с правилами внутреннего трудового 
распорядка места практики, с требованиями охраны 
труда и техники безопасности, методическая 
помощь обучающимся, текущий контроль 
прохождения практики обучающимся), 
академических часов 2, 2
самостоятельная работа (выполнение определенных 
видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью-практическая 
подготовка обучающихся), академических часов 22, 22
самостоятельная работа (сбор и анализ данных и 
материалов, проведение исследований, 
формулирование выводов по итогам практики; 
написание, оформление и сдача на проверку 
руководителю практики от университета 
письменного отчета о прохождении практики; 
получение отзыва от работника профильной 
организации; подготовка устного доклада о 
прохождении практики), академических часов 190, 190
контроль (анализ выполненных определенных 
видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью, данных и 
материалов по результатам исследований, 
собеседование по содержанию письменного отчета, 
устного доклада и результатам практики, 
оценивание промежуточных и окончательных 
результатов прохождения практики), академических 
часов 2, 2

4. СОДЕРЖАНИЕ (ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ) И ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО 
ПРАКТИКЕ

4.1 Порядок организации и проведения практики

       Практическая подготовка при проведении практики может быть организованна: 
- непосредственно в Университете, в том числе в структурном подразделении Университета, предназначенном для 
проведения практической подготовки при проведении практики;
- в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной программы (далее – 
профильная организация), в том числе в структурном подразделении профильной организации, предназначенном для 
проведения практической подготовки при проведении практики, на основании договора о практической подготовке 
обучающихся, заключаемого между Унивеситетом и профильной организацией.
Направление на практику оформляется приказом ректора или иного уполномоченного им должностного лица с 
указанием закрепления каждого обучающегося за организацией (структурным подразделением Университета или 
профильной организацией), а также с указанием вида (типа) и срока прохождения практики.
Типовые формы договоров о практической подготовке обучающихся и приказов о направлении на практику, размещены 
на официальном сайте Университета в подразделе «Документы» раздела «Основные сведения об организации».
Порядок организации и проведения практики по этапам ее прохождения приведены в таблице 5.

Таблица 5.Порядок организации и проведения практики по этапам
Наименование этапа практики Порядок организации и проведения практики по этапам



Начальный

Ознакомление с правилами внутреннего трудового распорядка, противопожарной 
безопасности, санитарно-эпидемиологических и гигиенических нормативов, охраны 
труда и техники безопасности Профильной организации и (или) Университета 
(структурного подразделения в котором организуется практика)
Ознакомление с режимом конфиденциальности.
Составление и выдача обучающемуся задания(й) для выполнения определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, сбора и анализа 
данных и материалов, проведения исследований), методическая помощь.

Основной

Сбор и анализ данных и материалов, проведение исследований:
2 semester-Methodology of research work and its approbation. Making scientific hypotheses 
of the study. Generalization and search for known analogues. An overview of the results 
obtained in this (or related) subject area. Specification of the research work plan. Collection 
and processing of initial information. Analysis of the results.
3 semester-Development of the research and development program. Setting goals and 
objectives of the study.Characteristics of methods of collection, processing, analysis and 
systematization of information on the research topic. The choice of methods and means of 
solving research problems is substantiated.Description of the research conducted in the 
semester: participation in conferences, publication of articles.
Выполнение определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью (практическая подготовка):
- Find and analyse relevant literature;
- Set scientific tasks and achieve them.

Формулирование выводов по итогам практики.

Заключительный

Написание, оформление и сдача на проверку руководителю практики от университета 
письменного отчета о прохождении практики.
Получение отзыва от работника от профильной организации.
Подготовка устного доклада о прохождении практики.

4.2 Формы отчетности по практике

Текущий контроль прохождения практики обучающихся производится в дискретные временные интервалы 
руководителем практики от университета в форме собеседования по результатам выполнения заданий на практику. 
Промежуточная аттестация по практике проводится в форме дифференцированного зачета (зачета с оценкой) 
(Приложение 2).
Формами отчетности по настоящей практике являются:
    – письменный отчет по практике, отражающий результаты выполнения обучающимся определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью, сбора и анализа данных и материалов, проведения 
исследований);
    – устный доклад о практике.
Форма письменного отчета, его титульный лист и содержание установлены локальными нормативно-правовыми актами 
университета, регулирующими организацию практик.
По итогам прохождения практики обучающийся предоставляет руководителю практики от университета письменный 
отчет, содержащий следующие элементы:
    1. Титульный лист.
    2. Задание(я) для выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью 
(сбор и анализ данных и материалов, проведение исследований).
    3. Описательная часть.
    4. Список использованных источников.
    5. Приложения (при наличии).



Письменный отчет по практике в рамках описательной части включает разделы:
2 semester-Methodology of research work and its approbation. 
1. Making scientific hypotheses of the study.
2. Generalization and search for known analogues.
3. An overview of the results obtained in this (or related) subject area.
4. Specification of the research work plan.
5. Collection and processing of initial information.
6. Analysis of the results.
7. List of student’s scientific articles and conferences student participated in (on this topic).

3 semester-Development of the research and development program.
1. Making scientific hypotheses of the study.
2. Generalization and search for known analogues.
3. An overview of the results obtained in this (or related) subject area.
4. Specification of the research work plan.
5. Collection and processing of initial information.
6. Analysis of the results.
7. List of student’s scientific articles and conferences student participated in (on this topic).

Рекомендуемый объем составляет 25 страниц машинописного текста. 
Оформление письменного отчета по практике осуществляется в соответствии с общими требованиями к учебным 
текстовым документам, установленными в Самарском университете.

5. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ВКЛЮЧАЯ 
ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ(В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА), 

НЕОБХОДИМОГО ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ПРАКТИКЕ

5.1 Описание материально-технического обеспечения

Таблица 6. Описание материально-технического обеспечения
Тип помещения Состав оборудования и технических средств

Учебные аудитории для проведения групповых и 
индивидуальных консультаций

Презентационная техника (проектор, экран, 
компьютер/ноутбук), учебная мебель: столы, стулья для 
обучающихся; стол, стул для преподавателя

Учебные аудитории для текущего контроля и 
промежуточной аттестации

Презентационная техника (проектор, экран, 
компьютер/ноутбук), учебная мебель: столы, стулья для 
обучающихся; стол, стул для преподавателя.

Помещения для самостоятельной работы

Компьютерная техника с возможностью подключения к сети 
«Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду Самарского 
университета; учебная мебель: столы, стулья для обучающихся; 
стол, стул для преподавателя

       Организовано асинхронное взаимодействие обучающегося и руководителя практики от университета с 
использованием электронной информационной образовательной среды (далее - ЭИОС) университета через систему 
личных кабинетов обучающихся и преподавателей. Обучающийся размещает в личном кабинете письменный отчет по 
практике и отзыв работника от профильной организации в случае, если практика проводилась в профильной 
организации.
       Руководитель практики от Университета проверяет и верифицирует размещенные отчетные документы о 
прохождении практики, отзыв работника от профильной организации и проставляет оценку по результатам 
промежуточной аттестации в ведомость. После этого отчет обучающегося, отзыв, оценка по результатам промежуточной 
аттестации и результаты освоения образовательной программы сохраняются в ЭИОС («Электронное портфолио 
обучающегося» ) 
       Практическая подготовка при проведении практики обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее 
- ОВЗ) и инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей 
и состояния здоровья.   Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) электронными 
образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.

5.2 Перечень лицензионного программного обеспечения
Таблица 7

№
п/п Наименование Тип и реквизиты ресурса



1 MS Windows XP (Microsoft)

Microsoft Open License №19219069 от 09.06.2005, Microsoft 
Open License №19357839 от 13.07.2005, Microsoft Open License 
№40732547 от 19.06.2006, Microsoft Open License №40796085 от 
30.06.2006, Microsoft Open License №41430531 от 05.12.2006, 
Microsoft Open License №41449065 от 08.12.2006, Microsoft 
Open License №41567401 от 28.12.2006

2 MS Office 2007 (Microsoft)

Microsoft Open License №42482325 от 19.07.2007, Microsoft 
Open License №42738852 от 19.09.2007, Microsoft Open License 
№42755106 от 21.09.2007, Microsoft Open License №44370551 от 
06.08.2008, Microsoft Open License №44571906 от 24.09.2008, 
Microsoft Open License №44804572 от 15.11.2008, Microsoft 
Open License №44938732 от 17.12.2008, Microsoft Open License 
№45936857 от 25.09.2009

в том числе перечень лицензионного программного обеспечения отечественного производства:
Таблица 8

№
п/п Наименование Тип и реквизиты ресурса

1 PDF Transformer (ABBYY) ГК №ЭА 16/12 от 10.05.2012

5.3 Перечень свободно распространяемого программного обеспечения

1. 7-Zip
в том числе перечень свободно распространяемого программного обеспечения отечественного производства:
1. Яндекс.Браузер



6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

6.1. Основная литература

1. Serrat O. Knowledge Solutions. Tools, Methods, and Approaches to Drive Organizational Performance. – Singapore: Springer, 
2017. – 1140 p. – ISBN 978-981-10-0982-2 – Режим доступа: https://link.springer.com/book/10.1007/978-981-10-0983-9
2. Dolnicar. S., Grün B., Leisch F. Market Segmentation Analysis. Understanding It, Doing It, and Making It Useful. – Singapore: 
Springer, 2018 – 324 p. - ISBN 978-981-10-8817-9 – Режим доступа: 
https://link.springer.com/book/10.1007/978-981-10-8818-6
3. Just V. Sustainable Business Processes in Global Companies. Current Perspectives and Future Trends in Regard to Efficiency 
and Risk Management. - Springer Gabler, Wiesbaden,2020 - 209 p. - ISBN 978-3-658-28195-3 – Режим доступа: 
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-658-28196-0#about

6.2. Дополнительная литература. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
обучающихся по практике

1. Gilauri N. Practical Economics. – Cham: Palgrave Macmillan, 2017 – 213 p. – ISBN 978-3-319-45768-0 – Режим доступа: 
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-319-45769-7#toc
2. Cai J., Mok Ida A.C., Reddy V. , Stacey K. International Comparative Studies in Mathematics. Lessons for Improving Students’ 
Learning. – Cham: Springer, 2016 – 36 p. – ISBN 978-3-319-42413-2 – Режим доступа: 
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-319-42414-9
3. Научно-исследовательская работа магистров. Магистерская программа «High-Technology Business Management» 
[Электронный ресурс] : [метод. указания]. - Самара.: Изд-во Самар. ун-та, 2018. - on-line

6.3 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения практики
Таблица 9

№
п/п Наименование ресурса Адрес Тип доступа

1 Электронно-библиотечная система «ЭБС 
ЮРАЙТ» www.urait.ru Открытый ресурс

2 Федеральный портал "Российское образование" http://www.edu.ru/ Открытый ресурс

3 Научная электронная библиотека 
«КиберЛенинка» https://cyberleninka.ru Открытый ресурс

4 Архив научных журналов на платформе 
НЭИКОН https://archive.neicon.ru/xmlui/ Открытый ресурс

6.4 Перечень информационных справочных систем и профессиональных баз данных, необходимых для освоения 
практики

6.4.1 Перечень информационных справочных систем, необходимых для освоения практики
Таблица 10

№
п/п Наименование информационного ресурса Тип и реквизиты ресурса

1 СПС КонсультантПлюс Информационная справочная система, 
Договор № K-0811 от 09.11.2023

6.4.2 Перечень современных профессиональных баз данных, необходимых для освоения практики
Таблица 11

№
п/п Наименование информационного ресурса Тип и реквизиты ресурса

1 Национальная электронная библиотека ФГБУ 
"РГБ"

Профессиональная база данных, 
Договор № 101/НЭБ/4604 от 13.07.2018

2 Система обнаружения и профилактики плагиата Профессиональная база данных, 
Договор № ЗЦ-98/23 от 13.10.2023



3 Springer Nature базы данных издательства 

Профессиональная база данных, 
Заявление-21-1813-01024, 
Письмо №  1950 от 29.12.2022, 
Письмо № 1045 от 02.08.2022, 
Письмо № 1065 от 08.08.2022, 
Письмо № 1082 от 11.08.2022, 
Письмо № 1354 от 17.10.2022, 
Письмо № 1932 от 27.12.2023, 
Письмо № 1947 от 29.12.2022, 
Письмо № 1948 от 29.12.2022, 
Письмо № 1949 от 29.12.2022, 
Письмо № 254 от 20.03.2024, 
Письмо № 279 от 15.04.2024, 
Письмо № 443 от 03.05.2024, 
Письмо № 909 от 30.06.2022, 
Письмо № 910 от 30.06.2022

4 Электронно-библиотечная система elibrary 
(журналы)

Профессиональная база данных, 
Лицензионное соглашение № 953 от 26.01.2004

5 Универсальные БД электронных периодических 
изданий (УБД)

Профессиональная база данных, 
Лицензионный договор №143-П от 13.06.2023

6.5 ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЭЛЕКТРОННОЙ ИНФОРМАЦИОННО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ, ЭЛЕКТРОННЫХ 
БИБЛИОТЕЧНЫХ СИСТЕМ, ЭЛЕКТРОННОГО ОБУЧЕНИЯ И ДИСТАНЦИОННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ

В процессе освоения практики обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-образовательной 
среде и электронно-библиотечным системам (http://lib.ssau.ru/els). В процессе освоения практики могут применяться 
электронное обучение и дистанционные образовательные технологии.
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1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ПРАКТИКЕ, СООТНЕСЕННЫХ С 
ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

1.1 Вид и тип практики

       Вид (в том числе тип) настоящей практики установлены в соответствии с требованиями Федерального 
государственного образовательного стандарта высшего образования - магистратура по направлению подготовки 38.04.02 
Менеджмент, утвержденного приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации № 952 от 
12.08.2020. Зарегистрировано в Минюсте России 21.08.2020 № 59391 с учетом примерной основной образовательной 
программы (далее – ПООП) (при наличии) и приведены в таблице 1.

Таблица 1. Вид и тип практики
Наименования параметров, характеризующих 

практику Характеристика практики

Вид практики Production practice
Тип практики undergraduate internship

1.2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми 
результатами освоения образовательной программы

       Результаты обучения при прохождении настоящей практики, соотнесенные с планируемыми результатами освоения 
образовательной программы приведены в таблице 2 в соответствии с установленными в основной профессиональной 
образовательной программе высшего образования:
    – планируемыми результатами освоения образовательной программы – компетенциями выпускников, установленными 
образовательным стандартом, и компетенциями выпускников, установленными Самарским университетом (на основе 
профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности выпускников (при наличии), или на 
основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, 
обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями, объединениями 
работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников;
    – планируемыми результатами обучения по каждой дисциплине (модулю) и практике(формируемые в соответствии с 
индикаторами достижения компетенций), обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения 
образовательной программы.

Таблица 2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы

Код и наименование
компетенции

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенции
Планируемые результаты обучения при прохождении практики

ПК-1 Able to determine 
the direction of the 
organization and develop a 
change management 
strategy

ПК-1.1 Able to generate 
new ideas based on the 
analysis of scientific 
achievements of the 
professional subject area

Knowledge: how to analyze  scientific achievements of a 
professional subject area
Skills: to generate new ideas based on the analysis of scientific 
achievements of a professional subject area
Experience in analyzing  scientific achievements of a professional 
subject area

 ПК-1.3 Able to develop an 
organizational change 
management strategy

Knowledge: strategic planning of projects and programs for the 
introduction of new methods and models of organization and 
production
Skills: projects and programs development for the introduction of 
new methods and models of organization and production planning at 
the level of an industrial organization
Experience in developing a strategy for the development of projects 
and programs for the introduction of new methods and models of 
organization and production planning at the level of an industrial 
organization

ПК-2 Able to manage the 
efficiency of an investment 
project

ПК-2.1 Determines the 
directions of increasing the 
efficiency of the 
investment project

Knowledge: ways and directions of increasing the efficiency of the 
investment project
Skills: to determine the directions of increasing the efficiency of the 
investment project
Experience in determining the directions of increasing the efficiency 
of the investment project

 ПК-2.3 Able to use the 
methods of management 
and evaluation of an 
investment project 
necessary to improve its 
efficiency

Knowledge: methods of management and evaluation of an 
investment project necessary to improve its efficiency
Skills: to use the methods of management and evaluation of an 
investment project necessary to improve its efficiency
Experience in applying methods of management and evaluation of 
an investment project necessary to improve its efficiency



ПК-3 Able to strategically 
manage the processes of 
technological 
modernization of 
production

ПК-3.1 Manages the 
processes of technological 
modernization of 
production

Knowledge: specifics of the process of organizational and 
technological modernization of production
Skills: of management of a process of organizational and 
technological modernization of production
Experience in management of a process of organizational and 
technological modernization of production

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

       Настоящая рабочая программа практики относится к блоку Б2. 
       Для достижения планируемых результатов обучения при прохождении настоящей практики и обеспечения 
достижения планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной программы необходимо 
освоение дисциплин (модулей) и практик, приведенных в таблице 3.
       Перечень предшествующих и последующих дисциплин, (модулей) и практик, обеспечивающие достижение 
планируемых результатов освоения образовательной программы в соответствии с настоящей рабочей программой 
практики (таблица 3).

Таблица 3. Предшествующие и последующие дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие 
достижение планируемых результатов освоения образовательной программы в соответствии с 

настоящей рабочей программой практики

№ Код и наименование
компетенции

Предшествующие
дисциплины (модули), практики

Последующие
дисциплины (модули), практики

1

ПК-1 Able to determine the 
direction of the organization 
and develop a change 
management strategy

Research Experience , 
Managerial Economics, 
Effective Self-Management, 
Internship according to the profile of 
professional activity, 
Marketing and Logistics, 
Research Experience, 
Risk Management, 
Supply chain management

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

2 ПК-1.1 Effective Self-Management Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

3 ПК-1.3 Marketing and Logistics, 
Supply chain management

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

4

ПК-2 Able to manage the 
efficiency of an investment 
project

Research Experience , 
Additive Manufacturing, 
Organizing and Doing Business in the 
Context of Globalization, 
Research Experience, 
Enterprise Resource Planning

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

5 ПК-2.1 Enterprise Resource Planning Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

6 ПК-2.3 Organizing and Doing Business in the 
Context of Globalization

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

7

ПК-3 Able to strategically 
manage the processes of 
technological modernization of 
production

Research Experience , 
3D Printing, 
Process Management Systems, 
High Technology Review, 
Internship according to the profile of 
professional activity, 
Quality and Product Lifecycle 
Management, 
Research Experience, 
Enterprise Resource Planning, 
Lean Production Systems

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

8 ПК-3.1 3D Printing, 
High Technology Review

Preparation for defense and defense of 
graduate thesis

3. УКАЗАНИЕ ОБЪЕМА ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ В НЕДЕЛЯХ И В 
АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ

       Объем практики и ее продолжительность ее проведения приведены в таблице 4.

Таблица 4. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность



Наименования показателей, характеризующих 
объем и продолжительность практики

Значение показателей объема и 
продолжительности практики

Семестр(ы) 4
Количество зачетных единиц 12
Количество недель 8
Количество академических часов
в том числе: 432
контролируемая самостоятельная работа 
(составление и выдача обучающемуся задания(й) 
для выполнения определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной 
деятельностью, для сбора и анализа данных и 
материалов, проведения исследований; 
ознакомление с правилами внутреннего трудового 
распорядка места практики, с требованиями охраны 
труда и техники безопасности, методическая 
помощь обучающимся, текущий контроль 
прохождения практики обучающимся), 
академических часов 2
самостоятельная работа (выполнение определенных 
видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью-практическая 
подготовка обучающихся), академических часов 44
самостоятельная работа (сбор и анализ данных и 
материалов, проведение исследований, 
формулирование выводов по итогам практики; 
написание, оформление и сдача на проверку 
руководителю практики от университета 
письменного отчета о прохождении практики; 
получение отзыва от работника профильной 
организации; подготовка устного доклада о 
прохождении практики), академических часов 384
контроль (анализ выполненных определенных 
видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью, данных и 
материалов по результатам исследований, 
собеседование по содержанию письменного отчета, 
устного доклада и результатам практики, 
оценивание промежуточных и окончательных 
результатов прохождения практики), академических 
часов 2

4. СОДЕРЖАНИЕ (ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ) И ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО 
ПРАКТИКЕ

4.1 Порядок организации и проведения практики

       Практическая подготовка при проведении практики может быть организованна: 
- непосредственно в Университете, в том числе в структурном подразделении Университета, предназначенном для 
проведения практической подготовки при проведении практики;
- в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной программы (далее – 
профильная организация), в том числе в структурном подразделении профильной организации, предназначенном для 
проведения практической подготовки при проведении практики, на основании договора о практической подготовке 
обучающихся, заключаемого между Унивеситетом и профильной организацией.
Направление на практику оформляется приказом ректора или иного уполномоченного им должностного лица с 
указанием закрепления каждого обучающегося за организацией (структурным подразделением Университета или 
профильной организацией), а также с указанием вида (типа) и срока прохождения практики.
Типовые формы договоров о практической подготовке обучающихся и приказов о направлении на практику, размещены 
на официальном сайте Университета в подразделе «Документы» раздела «Основные сведения об организации».
Порядок организации и проведения практики по этапам ее прохождения приведены в таблице 5.

Таблица 5.Порядок организации и проведения практики по этапам
Наименование этапа практики Порядок организации и проведения практики по этапам



Начальный

Ознакомление с правилами внутреннего трудового распорядка, противопожарной 
безопасности, санитарно-эпидемиологических и гигиенических нормативов, охраны 
труда и техники безопасности Профильной организации и (или) Университета 
(структурного подразделения в котором организуется практика)
Ознакомление с режимом конфиденциальности.
Составление и выдача обучающемуся задания(й) для выполнения определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, сбора и анализа 
данных и материалов, проведения исследований), методическая помощь.

Основной

Сбор и анализ данных и материалов, проведение исследований:
The student formulates tasks for the practice, determines the initial data required for its 
solution. Next, the student:
determines the methods for collecting initial data at the place of practice;
  collects, summarizes and systematizes material on the topic of the assignment;
  studies regulatory documents;
  reveals the advantages and disadvantages of management at the object under study;
  determines the factors influencing the achievement of results;
  prepares illustrative (demonstration) materials necessary for the defense of the report.
Выполнение определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью (практическая подготовка):
Calulation of  socio-economic parameters.
Analysis of managerial problems of an object of reserach.

Формулирование выводов по итогам практики.

Заключительный

Написание, оформление и сдача на проверку руководителю практики от университета 
письменного отчета о прохождении практики.
Получение отзыва от работника от профильной организации.
Подготовка устного доклада о прохождении практики.

4.2 Формы отчетности по практике

Текущий контроль прохождения практики обучающихся производится в дискретные временные интервалы 
руководителем практики от университета в форме собеседования по результатам выполнения заданий на практику. 
Промежуточная аттестация по практике проводится в форме дифференцированного зачета (зачета с оценкой) 
(Приложение 2).
Формами отчетности по настоящей практике являются:
    – письменный отчет по практике, отражающий результаты выполнения обучающимся определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью, сбора и анализа данных и материалов, проведения 
исследований);
    – устный доклад о практике.
Форма письменного отчета, его титульный лист и содержание установлены локальными нормативно-правовыми актами 
университета, регулирующими организацию практик.
По итогам прохождения практики обучающийся предоставляет руководителю практики от университета письменный 
отчет, содержащий следующие элементы:
    1. Титульный лист.
    2. Задание(я) для выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью 
(сбор и анализ данных и материалов, проведение исследований).
    3. Описательная часть.
    4. Список использованных источников.
    5. Приложения (при наличии).
Письменный отчет по практике в рамках описательной части включает разделы:
Introduction.
1. Characteristics of the research object. Theoretical aspects and analysis of current state and problems in the field of the research 
topic. 
2. Development of recommendations and ways to solve the problem of the research object.
3. Assessment of the socio-economic effect from the implementation of recommendations and ways to solve the problem.
Conclusion.

Рекомендуемый объем составляет 30 страниц машинописного текста. 
Оформление письменного отчета по практике осуществляется в соответствии с общими требованиями к учебным 
текстовым документам, установленными в Самарском университете.

5. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ВКЛЮЧАЯ 
ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ(В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА), 

НЕОБХОДИМОГО ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ПРАКТИКЕ

5.1 Описание материально-технического обеспечения



Таблица 6. Описание материально-технического обеспечения
Тип помещения Состав оборудования и технических средств

Учебные аудитории для проведения групповых и 
индивидуальных консультаций

Презентационная техника (проектор, экран, 
компьютер/ноутбук), учебная мебель: столы, стулья для 
обучающихся; стол, стул для преподавателя

Учебные аудитории для текущего контроля и 
промежуточной аттестации

Презентационная техника (проектор, экран, 
компьютер/ноутбук), учебная мебель: столы, стулья для 
обучающихся; стол, стул для преподавателя.

Помещения для самостоятельной работы

Компьютерная техника с возможностью подключения к сети 
«Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду Самарского 
университета; учебная мебель: столы, стулья для обучающихся; 
стол, стул для преподавателя

       Организовано асинхронное взаимодействие обучающегося и руководителя практики от университета с 
использованием электронной информационной образовательной среды (далее - ЭИОС) университета через систему 
личных кабинетов обучающихся и преподавателей. Обучающийся размещает в личном кабинете письменный отчет по 
практике и отзыв работника от профильной организации в случае, если практика проводилась в профильной 
организации.
       Руководитель практики от Университета проверяет и верифицирует размещенные отчетные документы о 
прохождении практики, отзыв работника от профильной организации и проставляет оценку по результатам 
промежуточной аттестации в ведомость. После этого отчет обучающегося, отзыв, оценка по результатам промежуточной 
аттестации и результаты освоения образовательной программы сохраняются в ЭИОС («Электронное портфолио 
обучающегося» ) 
       Практическая подготовка при проведении практики обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее 
- ОВЗ) и инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей 
и состояния здоровья.   Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) электронными 
образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.

5.2 Перечень лицензионного программного обеспечения
Таблица 7

№
п/п Наименование Тип и реквизиты ресурса

1 MS Windows 10 (Microsoft)

Microsoft Open License №68795512 от 18.08.2017, Microsoft 
Open License №87641387 от 01.03.2019, Договор № ЭА-113/16 
от 28.11.2016, Договор № ЭА-24/17 от 24.08.2017, Договор 
№15-07/18 от 15.07.2018, Договор №ЭК-37/19 от 21.06.2019, 
Договор №ЭК-87/21 от 14.12.2021, Лицензионный договор 
№01/06-19 от 24.06.2019, Сублицензионный договор №35/21 от 
19.01.2021

в том числе перечень лицензионного программного обеспечения отечественного производства:
Таблица 8

№
п/п Наименование Тип и реквизиты ресурса

1 Lingvo (ABBYY) ГК №ЭА 16/12 от 10.05.2012, ГК №ЭА 17/11-1 от 30.06.11, ГК 
№ЭА 27/10 от 18.10.2010

2 Kaspersky Endpoint Security Антивирус 
Касперского

Договор №ЗЦ-234/24 от 19.11.2024, Договор №ЭК-74/18 от 
30.11.2018

5.3 Перечень свободно распространяемого программного обеспечения

1. 7-Zip
2. Apache Open Office (http://ru.openoffice.org/)
3. Google Chrome
4. GoogleДиск
в том числе перечень свободно распространяемого программного обеспечения отечественного производства:
1. Яндекс.Браузер



6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

6.1. Основная литература

1. Serrat O. Knowledge Solutions. Tools, Methods, and Approaches to Drive Organizational Performance. – Singapore: Springer, 
2017. – 1140 p. – ISBN 978-981-10-0982-2 – Режим доступа: https://link.springer.com/book/10.1007/978-981-10-0983-9
2. Just V. Sustainable Business Processes in Global Companies. Current Perspectives and Future Trends in Regard to Efficiency 
and Risk Management. - Springer Gabler, Wiesbaden,2020 - 209 p. - ISBN 978-3-658-28195-3 – Режим доступа: 
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-658-28196-0#about
3. Dolnicar .S., Grün B., Leisch F. Market Segmentation Analysis. Understanding It, Doing It, and Making It Useful. – Singapore: 
Springer, 2018 – 324 p. - ISBN 978-981-10-8817-9 – Режим доступа: 
https://link.springer.com/book/10.1007/978-981-10-8818-6

6.2. Дополнительная литература. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
обучающихся по практике

1. Gilauri N. Practical Economics. – Cham: Palgrave Macmillan, 2017 – 213 p. – ISBN 978-3-319-45768-0 – Режим доступа: 
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-319-45769-7#toc
2. Cai J., Mok Ida A.C., Reddy V. , Stacey K. International Comparative Studies in Mathematics. Lessons for Improving Students’ 
Learning. – Cham: Springer, 2016 – 36 p. – ISBN 978-3-319-42413-2 – Режим доступа: 
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-319-42414-9

6.3 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения практики
Таблица 9

№
п/п Наименование ресурса Адрес Тип доступа

1 Электронно-библиотечная система «ЭБС 
ЮРАЙТ» www.urait.ru Открытый ресурс

2 Электронная интерактивная доска miro.com Открытый ресурс

3 Научная электронная библиотека 
«КиберЛенинка» https://cyberleninka.ru Открытый ресурс

4 Архив научных журналов на платформе 
НЭИКОН https://archive.neicon.ru/xmlui/ Открытый ресурс

6.4 Перечень информационных справочных систем и профессиональных баз данных, необходимых для освоения 
практики

6.4.1 Перечень информационных справочных систем, необходимых для освоения практики
Таблица 10

№
п/п Наименование информационного ресурса Тип и реквизиты ресурса

1 СПС КонсультантПлюс Информационная справочная система, 
Договор № K-0811 от 09.11.2023

6.4.2 Перечень современных профессиональных баз данных, необходимых для освоения практики
Таблица 11

№
п/п Наименование информационного ресурса Тип и реквизиты ресурса

1 Springer Nature базы данных издательства 

Профессиональная база данных, 
Заявление-21-1813-01024, 
Письмо №  1950 от 29.12.2022, 
Письмо № 1045 от 02.08.2022, 
Письмо № 1065 от 08.08.2022, 
Письмо № 1082 от 11.08.2022, 
Письмо № 1354 от 17.10.2022, 
Письмо № 1932 от 27.12.2023, 
Письмо № 1947 от 29.12.2022, 
Письмо № 1948 от 29.12.2022, 
Письмо № 1949 от 29.12.2022, 
Письмо № 909 от 30.06.2022, 
Письмо № 910 от 30.06.2022

2 Электронно-библиотечная система elibrary 
(журналы)

Профессиональная база данных, 
Лицензионное соглашение № 953 от 26.01.2004



3 Информационно-аналитическая система 
SCIENCE INDEX

Профессиональная база данных, 
Лицензионный договор Science Index №SIO-953/2023 от 
22.08.2023, 
ЛС № 953 от 26.01.2004

6.5 ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЭЛЕКТРОННОЙ ИНФОРМАЦИОННО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ, ЭЛЕКТРОННЫХ 
БИБЛИОТЕЧНЫХ СИСТЕМ, ЭЛЕКТРОННОГО ОБУЧЕНИЯ И ДИСТАНЦИОННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ

В процессе освоения практики обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-образовательной 
среде и электронно-библиотечным системам (http://lib.ssau.ru/els). В процессе освоения практики могут применяться 
электронное обучение и дистанционные образовательные технологии.


