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и обсулив докJIад исполнительного директЬра соци€tльно-

ryманитарного института Нестерова А.Ю., учёный совет отмечает следующее.
Инстиryт включает 4 факультета (17 кафедр), 3 межфакультетских кафедры,

9 наl"rных подр€вделений. В институте трудится283 ППС, из них 59 докторов и 151
кандидат наук, 7I УВП и 3 АУП. Фактическое число ставок tIПС
на 1 октября2020 г. - 173,85, ставок УВП и АУП- 54,8; доля УВП и АУП в общей
численности персонала составляет 23,9О/о. Средний возраст НПР - 50 лет. Число
иностранных НПР составляет 3 (1% от НПР института).

ИНСТИтУт ведёт обl"rение по 42 основным образовательным программам
(ООП): 16 ООП бакапавриата, 1б ООП магистратуры и 10 ООП аспирантуры в

рамках 9 УГСН: 37,39,4t,42,44,45,46,45,47. Кроме того, НПР института ведут
занятия в других институтах университета.

В институте ведется интенсивная учебно-методическ€ш работа:
за 2019-2020 гг. издано 30 единиц уlебной продукции общим объемом 200,9
печатных листов, акту€lлизировано |54 учебных плана, разрабатывается их
методическое сопровождение. Инстиryт реЕLлизует программы дополнительного
профессионального образов ания.

Контингент об1^lающихся института на 16 февраля 202L г. составляет
2766 человек. По программам бакалавриата об1..rаются23|3 человек, по программам
магистратуры - 453 человека, по про|раммам аспирантуры 89 человек. 2041 человек
обуrается по очной форме, 725 по заочной и по очно-заочной. |290 человек (46,64
%) уlатся за счет средств федерального и регионального бюджета, t476 человек
(53,36 %) обучаются по контракту. Количество иностранных обучающихся - I94
человека (7% от числа обуlающихся). Отношение числа обуrающихся к НПР
составляет 1l ,|2:|.

Образовательные направления института пользуются спросом и обеспечивают
высокое качество набора абитуриентов. ,Щинамика набора на очную форrу обуlения



является В целом положитольной: В 2020 году набор студентов составил
936 человек, из них З94 на бюджет и 542 на внёбюджет. Внебюджетный набор по
сравнению с 2019 годом вырос на 10 %.

в институте ведётся подготовка кадров высшей научной квагlификации по 10
направлениям. Функционируют З диссертационных совета Д itz.zl5.|2 по
СПеЦИаЛЬНОСТЯМ l0.01.01 <<РУССкая литературa>), 10.02.0l <Русский языю)
(филолоГические науки); Д 212.215.10 по специЕtльности 1з.00.0-s Теория и
методика профессион€lльного образования (педагогические науки); д 999.10Z.OZ по
специ€rльностям 07.00.02 - отечественная история (исторические науки), 07.00.09 -историография, источниковедение и методы исторического исследования
(историЧеские науки). За 2019 _ 2о20 годы в диссертационных советах защищены
17 кандИдатскиХ и 5 дохтОрскиХ диссертаций (54,5 О/о ЗащИТ - внешние). 10 марта в
Университете Павла Йозефа Шафарика (г. Кошице, Словацкая Республика) в
онлайн-режиме состоялась защита диссертации на соискание степени phD
заведующего кафедрой английской филологии Шевченко В.д. Тема диссертации:
"Cognitive and Pragmatic Aspects of Food Representation in Media Discburses''.
Наl^rныЙ руководИтель зав. кафедрой англистики и американистики
гуманитарного факультета Университета Павла Йозефа Шрфарика Славка
Томашчикова, PhD.

За пятилетний период 2016-2020 гг. наблюдается рост публикационной
активности Нпр. Число публикаций, индексируемых в базе данных web of science
составило 100, в базе данных Scopus -99, в РИIЩ _29|1, в изданиях, входящих в
перечень вАк _ 856. Наблюдается постепенный рост числа цитирований в базах
данных web of science и scopus. Количество цитирований в базi данных web of
Science _ ||2, в базе данных Scopus _ 23l, в РИIщ - 3l05, в изданиях, входящих в
перечень вАк _ 1055. Институт осуществляет издание журнaпа перечня вдк _

<<Вестник Самарского университета. История, педагогика, филология). В апреле
202I года вышел первый номер нового журнала соци€rльно-ryманитарного
института <семиотические исследования) (научные специ€lпизации: социология,
философия, теория литераryры).

щоход института от образовательной деятельности в2о2о гt'. составляет более
2_4!,4 млн. руб. Объём НИР за 2019 г. - 5,6 млн. руб., за 2020 г. - 8,8 млн. руб.объем ниР на одного НПР в 2019 гоДу - з2 тыс. руб ., в 2020 гоДу - 50 ,"r.. руб.,при этом университетские покЕ}затели - 1,8 и 2.0 млн. руб. соответственно. ,,Щоходы
института от ре€Lлизации программ дIО за2Ot9 г - 13,б млн. руб., за2O2О r. - 16,2
млн. РУб,, доля доходов из внебюджетных источников - 47о/о.

институт имеет ряд показателей результативности, превышающих
предусмОтренные дорожнОй картой (лt) университета: средний багlл ЕГЭ (институт
- 79,76; дк - 75), долЯ доходов из внебюджетных 

".rоr""*ов 
(институт _ 47о^, дк_ з6%), отношение объема ставок увП и АУП к ставкам нIIР (институт - 23,9 О/о,

университетский покЕватель в 2020 г, - 60Yо), доля обучающихся по программам
магистратуры и подготовки научно-педагогических кадров в аспиранцре, имеющих
диплом бакалавра, диплом специ€tлиста или диплом магистра Других организац ий, в



общей численности обучающихся по программам магистратуры и подготовки
научно-педагогических кадров в аспирантуре (институт - 52Yо; дt _ 28%),

в соци€tльно-гуманитарном институте активно ведется научно-
исследовательская работа со студентами. в 2020 году студентами института сделано888 ДОКЛаДОВ На наУчных конференциях и опубликовано 184 работы, зg
обучаюЩихсЯ в 2020 гоДУ получают стипендии российского Оксфорл.*о.о фонда,2 - получают стипендию Алабина, 3 обучающихся - стипенлию фондч Поrч"ина. В
2019 ГОДУ СТИПеНДИаТаМИ Оксфордского фонда были 45 обуlающихся, стипендииАлабина 1 обуlающийся, премии Губернатора Самарской области 2
обуrающихся.

Ежегодно на базе социЕtльно-ryманитарного института проводятся
3 молодежные конференции и 5 научно-образовательных проектов: всероссийская с
международныМ участиеМ Hay{HEUI конференция молодых )ченых <<Язык и
репрезентациrI культурных кодов), всероссийская научнЕUI конференция <<Психея-
форум>, всероссийская наr{ная конференция молодых ученых <<гlгrатоновские
чтения), образовательные проекты <Open Psychology) и ,,л*r""" психологическая
школa)), семинарЫ И встречИ С предстаВителямИ миД рФ и иностранными
дипломатами в рамках <Недели российской дипломатии), деловце игры оМод.п"оон) и <модель Шос>. Обучающиеся института занимают призовые места на
международных' всероссийских И регион€rльных профилъных олимпиадах и
профессион€lльных конкурсах.

воспитательная работа ведется совместно со студенческим активом
факультетов. Проводятся традиционные ежегодные меропрчIятия: <<Ддаптационный
семинар)>, <<Фестив€lлЬ языков), <<.Щень знаний с...)), <Новогодний квартирник)),
<<Хэллоуию>, кТайный Санта>>, <<Фестиваль книги) и ДР. Работаю, ,пйфнные
СТУДеНЧеСКИе СМИ: GrОwthМеДИа, Press [Fее1]. Внеуrебная деятельность в
институте представляет собой совокупность всех видов деятельности студентов за
рамками уrебного процесса в форме мероприятий, позволяющих ,ф6.*r"""о
решатЬ задачИ саморЕlзВитиЯ (интеллектуЕtльного, дfховного, физического) и
соци€rлизации студентов, и вкJIючает в себя научную, соци€UIьно-психологическ)rю,
культурно-досуговую, спортивную и здоровьесберегающую составJIяющие,
обеспечение преемственности традиций, трудоустройство,ччччllчlwлдw rrРvgrvlvll,gtltt(rv LyL Lралиции, ,rр}доустроиство, наставничество, рщвитиестуденческого самоуправления, формирование организационной культуры.

ОбЩеСТВеНН€Ш ДеЯТеЛЬность института осуществляется 
" 

qЬрrчrЪ областных
просветительских проектоВ (<<Понятная наука 10х10> совместно с
открытых онлайн лекций преподавателей сги.

СОУНБ) и

Перспективы развития института связаны
направлениями деятельности :

со следующими

l. Продвижение на}чных журн€lлов соци.льно-ryманитарного института в
международные базы данных и наращивание числа публикаций НПР 

" "rдu"""*,индексируемых в базах scopus и web of science.
2. Реализация гринфилдов <Исследование

творчесТва>>, <<Соци€rльно-ryманитарная кибернетика),
художественной деятельности)>.

и разработка механизмов
<<Человек и мир в языковой и



3. Разработка и старт новых программ магистратуры по направлениям
41.04.05, 41.04.01 , 47.04.0t, 44.04.02, открытие направлений подготовки 39.03.03,
39.04.03, 44.03.05, реализация программы <<двойных дипломов) на основе опоп
45.04.01 В партнерстве С универсИтетоМ Юлиуса Максимилиана г. Вюрцбурга
(Фрг).

4. Создание и внедрение в уlебный процесс онлайн курсов.
5. Разработка и ре€rлизация системы мер по привлечению молодых

специалистов на кафедры для продолжения и активизации работы сложившихся
наrIных школ.

6. Участие в социЕtпьно-значимых проектах региона и страны
продвижения бренда и поддержи репутации института и вуза.

7. Увеличение числа иностранных студентов из ближнего и
зарубежья.

Ученый совет университета отмечает ряд проблем
и недостатков в работе института:

2. Низкий процент защит аспирантов в срок.
3. .Щоля иностранных НПР ниже средней по Университету.
4. Низкий объем НИР на одного НПР.

1. Признать
учёный совет постановляет:

состояние учебно-методической, научно-исследовательской
воспитательной работы в соци€rльно-ryманитарном институте удовлетворительным.

2. Разработать программу р€ввитиrI соци€lльно-гуманитарного
дорожную карту с учетом стратегических задач р€Lзвития университета
Ответственные - директор социЕlпьно-ryманитарного института
Срок исполнения - 1 июля 2021 г.

3. Активизировать деятельность профессорско-преподавательского состава в части
публикаций в изданиях, индексируемых в базах scopus и web of science.
ответственные - директор социально-ryманитарного института, исполнительные
директора (деканы) факультетов, заведующие кафедрами
Срок исполнения - постоянно

с целью

дальнего

института и
и института.


